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Bu yay�na ve bu çal��maya esas te�k�l 
eden CDR Youth'un gerçekle�t�r�lmes�ne 
olan katk�lar�ndan ötürü �sveç �stanbul 
Ba�konsoloslu�u’na te�ekkürler�m�z� sunar�z.

CDR, bu yay�n�n �çerd��� projeler�n sah�b� olan CDR Youth kat�l�mc�lar�na
 te�ekkürler�n� sunar.
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D�ploma ve Mezun En�asyonu �le Genç ��s�zl���ne Ekono m�k B�r Bak��  
Ömer (Trabzon)
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Yusuf Mert (R�ze) & Metehan (R�ze)

Gençler�n �laca Er���m�  
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CDR, Türk�ye’dek� yasama süreçle-
r�ndek� kat�l�m�, hesap vereb�l�rl��� ve 
�e�a���� te�v�k etmek amac�yla ver� 
odakl� ara�t�rma projeler� yürüten ve 
pol�t�ka odakl� teknoloj�k araçlar gel��t�-
ren �stanbul merkezl� b�r dü�ünce kuru-
lu�udur.

CDR Youth, 18-25 ya� aras� gençler�n 
özell�kle kend�ler�n� �lg�lend�ren sorun-
lar� bel�rlemeler�ne, bu sorunlar �ç�n 
yen�l�kç� çözümler üretmeler�ne ve bu 
çözümler� hayata geç�rmeler�ne �mkan 
tan�may� amaçlamaktad�r. Bu sorunlar 
gençl�k tems�l�yet�, gençl�k yoksullu�u, 
f�rsat e��ts�zl���, bar�nma, genç �st�hdam� 
g�b� alanlar� kapsayab�l�r.

Proje, �k� a�amadan olu�maktad�r: 
Atölye ve tamamlay�c� projeler. Hedef 
k�tle, atölyen�n odakland��� alanlara 
�lg� duyan 18-25 ya� aras� gençlerd�r. 
Projen�n atölyeler a�amas�, 17 Haz�ran 
2023’te �stanbul, 24 Haz�ran 2023’te 
Trabzon ve 26 Haz�ran 2023’te R�ze’de 
gerçekle�t�r�lm��t�r.

KONULAR

E��t�mler alan�nda bel�rl� b�r düzeye 
er��m�� ve kend�s�n� gel��t�rmeye devam 
eden genç e��t�mc�ler taraf�ndan ver�ld�. 

E��t�m konular� yed� ba�l�kta ele al�n-
m��t�r. Bu ba�l�klar �u �ek�lde s�ralana-
b�l�r: 

S�yasal Rej�mler
Anayasa �deoloj�ler� ve 
Türk�ye Cumhur�yet� Anayasas�
Hükümet S�stemler�
Seç�m S�stemler�, Seç�m Güvenl��� ve 
Türk�ye’de Seç�mler
Türk�ye’de Mecl�s Tar�h� ve TBMM’n�n 
yap�s�, ��ley���, görevler� ve etk�ler
Yerel Yönet�mler
Gençl�k Alg�s� ve Genç Tems�l�yet�

Yukar�dak� konular teor�k olarak anla-
t�ld�ktan sonra Türk s�yaset�ndek� prat�k 
kar��l��� da kat�l�mc�larla çokça tart���l-
m��t�r. 

KATILIMCILAR

�stanbul, Trabzon ve R�ze olmak üzere 
üç �eh�rde gerçekle�t�r�len e��t�m etk�n-
l�kler�ne 44 k��� kat�l�m gösterd�. 

Kat�l�m ba�vurular� de�erlend�r�l�r-
ken kat�l�mc�lar�n farkl� d�s�pl�nlerden 
gelmes�ne özen gösterd�k. Kat�l�mc�lar�n 
faal�yet alanlar�n�n sa�l�ktan (eczac�l�k, 
beslenme vb.) hukuka, tasar�mc�l�ktan 
mühend�sl��e kadar gen�� b�r yelpazey� 
�çermes�n� gelen ba�vurular aras�nda 
yapt���m�z seç�mlerle sa�lad�k. E��t�m 
konular� hakk�nda alan� dolay�s�yla b�lg� 

sah�b� olan s�yaset b�l�m� ö�renc�s� 
gençler�n kat�l�mlar�n� da d�s�pl�n d��� 
gençler g�b� önemsed�k ve onlar� da 
e��t�mler�m�zde a��rlad�k. 

�EH�RLER

Aralar�nda CDR'n�n merkez� olan 
�stanbul'un da bulundu�u, Ankara, 
�zm�r vb. metropoller bu tarz etk�n-
l�klere s�kça ev sah�pl��� yapan �eh�r-
ler oldu�undan, e��t�m yapaca��m�z 
�eh�rler� bu �eh�rler d���nda seçmeye 
özen gösterd�k. 

�stanbul’da e��t�m düzenlemem�-
z�n sebeb� �se b�r �s�nma turu n�te-
l���ndek� �lk e��t�m� kend� konfor 
alan�m�zda düzenleme �ans�m�z�n 
olmas�yd�. CDR Youth etk�nl���n�n 
tekrarlanmas� hal�nde de bu hususa 
d�kkat edece��z, k���ler�n ve kurum-
lar�n u�ramay� daha az terc�h ett��� 
�eh�rlerde etk�nl�kler�m�z� düzenleye-
ce��z.

Trabzon ve R�ze’dek� kat�l�mc�lar�n 
genel görü�ü kend� �eh�rler�nde bu 
tarz etk�nl�kler�n neredeyse h�ç yap�l-
mad��� �ekl�ndeyd�. Türk�ye’n�n bell� 
ba�l� �eh�rler� har�c�nde �se durum 
benzer ve CDR olarak bu durumun 
sona ermes� �ç�n çal��malar�m�z� 
sürdürece��z. 

Atölye
Çal��malar�





Kat�l�mc�lar e��t�m sürec� sonunda 
CDR ek�b�nden mentorlar �le b�rl�kte 
projeler yürütmü�tür. Bu projeler 
hakk�nda k�sa b�lg�ler ver�p devam�nda 
�se projelere yer verece��z.

TBMM ODA�INDA 
GENÇ KATILIMI

Seç�m sürec� boyunca s�yas� part�ler�n 
en s�k propaganda yapt��� grup gençler 
oldu. Ancak s�yas� part�ler propaganda 
arac� olarak kulland�klar� gençl��� 
kend� �çler�ne ve TBMM’ye ne kadar 
yans�t�yor? Bu soruya cevap aranan 
bu rapor TBMM’dek� genç tems�l�yet�n� 
konu almaktad�r.

TBMM’DE BEY�N GÖÇÜ

Türk�ye’de var olan l�yakat eks�kl��� 
ve ��gücü say�s�n�n fazlal��� özell�kle 
gençler� ülkeden ayr�lmaya te�v�k 
ed�yor. “Bey�n göçü” sorununu TBMM 
oda��nda �zlemek �ç�n etk�nl�k kat�l�m-
c�lar�ndan dört k��� ve CDR ek�b�nden 
mentorlar�n haz�rlad��� bu raporda 
1 Ocak 2010’dan �t�baren 27. yasama 
dönem�n�n sonuna kadar olan TBMM 
Genel Kurullar� �ncelenm��t�r.

D�PLOMA VE MEZUN 
ENFLASYONU �LE GENÇ 
��S�ZL���NE EKONOM�K 
B�R BAKI�

2022-2023 y�l� ver�ler�ne göre Türk�-
ye’de 208 adet yüksekö�ret�m kurumu 
mevcuttur. Ün�vers�te say�s�n�n son 
y�llarda ola�an d��� art��� sonras�nda 
ün�vers�te mezunu olman�n get�rd��� 

faydalar da do�al olarak azalm��t�r ve bu durum gençler�n �� gücüne kat�l�-m�n� olumsuz olarak etk�lem��t�r. Bu projede b�r kat�l�mc�ya TBMM ver�s� sa�lamak �ç�n CDR mentorlar�n�n küçük dokunu�lar� olmu�tur. 

OLUMLU B�R ADAY �KISA F�LM�

Bu projede de d��er projelere benzer olarak ��s�zl�k temas� ��lenm��t�r. Kat� -l�mc�lar�n konu üzer�nde bu denl� yo�un çal��malar�, gençler�n en ��ka-yetç� olduklar� hususun ��s�zl�k oldu-�una da�r b�r �pucu sunmaktad�r. B�r k�sa f�lm olan bu projede �� görü�me-s�ne kat�lan genç adaylar odak nokta-s�d�r.

YOKSULLUK VE BESLENME
Bu rapor, beslenmen�n sadece �nsa-n�n tok h�ssetmes�nden �baret olma-d���n�, erken ya�larda dengel� ve düzenl� beslenmen�n k���n�n hayat�-n�n bütününü etk�led���n� ve k��� her gün karn�n� doyursa b�le bes�n de�er� yönünden zeng�n ve besley�c� g�da-lara er��ememes�n�n b�r tür yoksulluk oldu�unu ortaya koyuyor.

GENÇLER�N �LACA ER���M�
Türk�ye Cumhur�yet�’n�n kurulu� dönem�nden bu yana sa�l�k pol�t�ka-lar�na h�zl� b�r bak�� sunan bu çal��-mada günümüzde sa�l�k sektöründek� s�k�nt�lar�n gençlere olan etk�s� ele al�nm��t�r.

R�ZE'DE SEÇ�M

Bu projede, R�ze'dek� etk�nl�k kat�l�mc�-m�z seç�m sonras� h�sler�n� haz�rlad��� b�r kolaj/af�� yoluyla anlatm��t�r.

Tamamlay�c� 
Projeler
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TBMM ODA�INDA 
GENÇ KATILIMI

AMAÇ VE KAPSAM

Projen�n odak noktas�, CDR Youth 
etk�nl���n�n odak noktalar�ndan 
b�rkaç� olan gençl�k, Türk�ye’n�n 
Mecl�s s�yaset�ne gençl���n kat�l�m�n� 
ve mecl�stek� gençl�k çal��malar�d�r.

Bu do�rultuda haz�rlanan projede 
Türk�ye �stat�st�k Kurumu (TÜ�K), 
Yüksek Seç�m Kurulu (YSK), Anadolu 
Ajans� (AA) ve Center for Democracy 
Research (CDR) ver�ler� kullan�lm��t�r. 
Proje kapsam�nda hem 2018 genel 
seç�mler� hem de 2023 genel seç�m-
ler� �ncelenm��t�r. Ayr�ca Türk�ye 
Büyük M�llet Mecl�s� Ba�kanl���na 
27. dönemde sunulan ara�t�rma ve 
soru önergeler�n�n konu, s�yas� part� 
vb. �stat�st�kler� de proje kapsam�nda 
kullan�lm��t�r. 

2018 M�LLETVEK�L� 
GENEL SEÇ�MLER�

2018 seç�mler� Türk�ye tar�h�nde yen� 
b�r dönem� de beraber�nde get�r�-
yordu. 2014’te cumhurba�kan�n�n 
halk taraf�ndan seç�lmes�yle b�rl�kte 
de���en hükümet s�stem� 2018’de  ta-
mamen ba�kala��p “cumhurba�kanl��� 
hükümet s�stem�” �sm�ndek� yen� b�r 
s�stem olarak uygulanmaya ba�laya-
cakt�. Bu s�stemsel de����kl�kler 2017 
y�l�nda yap�lan anayasa de����kl��� �le 
b�rl�kte kabul ed�ld�. Yap�lan anayasa 

de����kl��� yaln�zca hükümet s�stem�n� 
de���t�rmekle kalm�yordu. Gençler�n 
s�yasette akt�f rol alab�lmes�ne teor�de 
�mkan sa�layacak de����kl�kler de 
bu anayasa referandumuyla b�rl�kte 
hayat�m�za g�recekt�.

Referandumla b�rl�kte kabul ed�len 
de����kl�klere göre m�lletvek�l� seç�le-
b�lme ya�� 25’ten 18’e dü�ürüldü ve bu 
de����kl�k de �lk defa 2018 seç�mler�n-
de uyguland�, ayr�ca m�lletvek�l� say�s� 
da 550’den 600’e yükselt�ld�.

M�lletvek�l� seç�leb�lme ya��n� 18’e 
dü�üren �kt�dar bu de����kl�kle 
gençler�n önünü açt�klar� �ç�n övünü-
yordu ancak de����kl���n teor�de kal�p 
prat��e yans�mad���n� söylemek yanl�� 
olmayacakt�r.

2018 y�l�nda m�lletvek�ll��� �ç�n 4851 
k��� aday göster�lm��t�. Adaylar�n 
yaln�zca 674'ü 18-29 ya� aral���nda yer 
al�yordu. Bu say� %13,89 g�b� b�r orana 
denk gelmekted�r. Seç�mler sonu-
cunda aday olan 674 18-29 ya� aras� 
k���den yaln�zca sek�z tanes� m�llet-
vek�l� olmaya hak kazanm��t�. Yan� 
aday olan gençler�n sadece %1,18’� 
seç�leb�lm��t�. Bu durum gençler�n 
aday yap�lmas�n�n yaln�zca s�yas� 
propaganda arac� olarak kullan�l�p 
gençler�n seç�lme �ht�mal�n�n dü�ük 
oldu�u s�ralardan aday yap�ld���n� 
ortaya koymaktad�r. 
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Aday olan genç say�s�n�n yüksek olup 
seç�len genç say�s�n�n dü�ük olma-
s�ndak� m�lletvek�l� adayl�k l�steler�-
n�n önem� ayn� seç�mde 70 ya�  üzer� 
adaylar üzer�nden de �nceleneb�l�r. 2018 
seç�mler�nde yaln�zca 62 tane 70 ya� 
üzer� aday bulunmas�na ra�men bu 
adaylar�n üç tanes� m�lletvek�l� olmaya 
hak kazanm��t�r. Yüzdesel olarak 
hesapland���nda, aday olan 70 ya� üstü 
k���ler�n %4,83’ü seç�lm��t�r. Bu oran 
genç adaylar�n neredeyse dört kat�ndan 
fazlad�r.

Her seç�m dönem�nde gençlere yönel�k 
ve hatta gençler üzer�nden propaganda 
yürüten s�yas� part�ler�n 600 vek�ll�k 
koltu�una yaln�zca sek�z tane genç 
yerle�t�reb�lmes� Türk�ye’de genç kat�l�-
m�n�n ne derece dü�ük düzeyde oldu-
�unu gözler önüne sermekted�r. 

2018 seç�mler�nde durumu s�yas� part�-
ler aç�s�ndan da ayr� ayr� ele al�nmal�d�r. 
Gençler� aday göstermek konusunda en 
ba�ar�l� �k� part� TBMM’ye vek�l yolla-
yamam��t�r. Bu part�ler Vatan Part�s� 
(VP) ve Hür Dava Part�s�d�r (HÜDA-
PAR). Her �k� part�n�n de gösterd��� 
adaylar�n %23,67’s� 18-29 ya� aras� 
adaylard�r. Bu �k� part�y� %14 �le Saadet 
Part�s� (SAADET) tak�p etm�� (Halk-
lar�n Demokrat�k Part�s� daha yüksek 
adayl�k oran�na sah�p olmas�na ra�men 
bu k�s�mda vek�ll��e hak kazanama-
yan part�ler �ncelend���nden HDP daha 
sonra ele al�nacakt�r.) ancak bu part� de 
TBMM’ye vek�l gönderemem��t�r.

2018 seç�mler�nde TBMM’de bulun-
maya hak kazanan part�ler aras�nda 
en dü�ük genç adayl��� oran�na sah�p 
part� �Y� Part�d�r. 600 aday�n�n 40’� 
18-29 ya� aral���nda olan part� %6,67 �le 
TBMM’de yer alan part�ler aras�nda en 
dü�ük genç adayl��a sah�p part� olmu�-
tur. �Y� Part�y� %7,67’l�k oranla Cumhu-
r�yet Halk Part�s� (CHP), CHP’y� %8,17 
adayl�k oran�yla M�ll�yetç� Hareket 

2023 M�LLETVEK�L� GENEL 
SEÇ�MLER�

2023 genel seç�mler�nde TBMM s�ra-
lar�nda yer alan en genç vek�l y�ne AK 
Part� s�ralar�nda yer almaktayd�. 

AK Part� Ankara M�lletvek�l� Zehranur 
Aydem�r seç�m sonucunda TBMM’n�n 
en genç vek�l� oldu. 2023 seç�mler�nde 
2018 seç�mler�ne göre ya�lanan b�r 
mecl�s tablosu ortaya ç�km��t�r. 

25 ya��ndak� Aydem�r’den sonrak� en 
genç vek�ller�n ya�lar�; 26, 28, 29 ve 
30’dur. Bu vek�ller�n dördü AK Part� 
bünyes�nde, b�r� �se Ye��ller ve Sol 
Gelecek Part�s� (YSP) bünyes�nde yer 
almaktad�r. 

D��er part�ler�n en genç vek�ller�n�n 
ya�lar� �se �öyle s�ralanab�l�r: 

CHP: 32
YSP: 28
�Y� Part�: 39
MHP: 38

Bu tablo de�erlend�r�ld���nde MHP, 
�Y� Part� ve CHP’de 2018 seç�mler�ne 
k�yasla b�r gençle�me söz konusu 
olmam�� hatta tüm mecl�s g�b� bu 
part�ler de ya�lanm��t�r. 

AK Part�: 51,4
CHP: 53,3
YSP: 47,1
MHP: 54,6
�Y� Part�: 55,1

Part�ler�n ya� ortalamalar� da yuka-
r�da yer ald��� g�b�d�r. AK Part�’n�n 
TBMM’dek� en genç vek�llere sah�p 
olmas� genç b�r part� olmas� sonucunu 
get�rmemekted�r. 

Bu �k� seç�m� de de�erlend�rmeye ald�-
��m�z zaman m�lletvek�l� seç�leb�lme 
ya��n�n 18’e �nd�r�lmes� herhang� b�r 

Part�s� (MHP) �zlemekted�r. 
Vek�l seç�leb�lme ya��n� 25’ten 18’e 
dü�ürüp bununla övünen Adalet ve 
Kalk�nma Part�s� (AK Part�) mensubu 
adaylar�n %12,17’s� 18-29 ya� aral���n-
dad�r.

TBMM’de bulunmaya hak kazanan 
part�ler aras�ndak� en yüksek genç 
adayl��� oran�na sah�p part� HDP 
olmu�tur. 

Adayl�k meseles� �ncelend�kten sonra, 
part�ler taraf�ndan aday göster�len 
674 genc�n aras�ndan seç�leb�len sek�z 
genc�n part�ler aç�s�ndan da��l�mlar�n� 
�nceleyel�m. 

Bu konuda genç tems�l�yet�n� 2018 
seç�mler� sonucunda hem yüzdesel 
hem say�sal olarak en “ba�ar�l�” yans�-
tab�lm�� s�yas� part� AK Part� olmu�-
tur. AK Part� s�ralar�nda 5 genç vek�ll�k 
�ç�n kend�s�ne yer bulab�lm��t�r (%1,69). 
TBMM’ye g�ren part�ler aras�nda 
yüzdel�k olarak en yüksek genç adayl�-
��na sah�p HDP s�ralar�ndan sadece b�r 
adet genç vek�l olmaya hak kazanm��-
t�r (HDP’ �ç�n gençler�n yüzdes� %1,49). 
Gençler�n yer alab�ld��� son s�yas� part� 
CHP olarak kar��m�za ç�k�yor. CHP 
s�ralar�ndan 2 adet genç vek�l seç�le-
b�lme �ans�na er��m��t�r (%1,37). 

Kay�tl� seçmenler�n %24,8’� 18-29 ya� 
aral���nda olmas�na ra�men bu ya� 
grubu TBMM’de kend�s�ne %1,18’l�k b�r 
tems�l�yet alan� bulab�lm��t�r. 

Bu seç�mde seç�len en genç vek�l 22 
ya��ndak� Rümeysa Kadak (AK Part�) 
olmu�tur. TBMM’de 18-24 ya� aras� 
vek�ller 2018’de seç�lm�� olsa da ayn� 
durum 2023 seç�mler� �ç�n geçerl� olma-
m��t�r.

�ek�lde genç kat�l�m�n� art�r�p mecl�s� 
gençle�t�rmem��t�r. Ancak �kt�dar 
part�s�, seç�m sürec� boyunca yaln�zca 
bunun önünü açmay� b�le büyük 
ba�ar� olarak görüp m�t�ngler�nde bu 
hususun alt�n� ç�zd�. D��er part�ler de 
her f�rsatta gençl�k vurgusu yapma-
lar�na ve her �k� seç�mde de gençlere 
güven�yoruz �ekl�ndek� aç�klamala-
r�na ra�men gençl�k kat�l�m� konu-
sunda çok yeters�z kald�lar.

TBMM’N�N GENÇL�K 
ÇALI�MALARI

27. yasama dönem� boyunca TBMM 
Ba�kanl���na 7221 tane ara�t�rma, 
80651 tane soru önerges� sunuldu. 
Bu önergelerden, do�rudan gençl�kle 
alakal� olanlar�n say�s� toplam önerge 
say�s�na nazaran çok dü�ük say�da 
kalm��t�r.  CDR taraf�ndan kategor�ze 
ed�len önergelerde gençl�k kategor�s� 
�u �ek�lde aç�klanm��t�r: 
Gençl�k kategor�s�nde yer alan öner-
geler�n seç�m�nde, önerge konular�n�n 
do�rudan gençl�kten kaynaklanan, 
genç olman�n get�rd��� sorunlar �le 
�lg�l� önergeler olmas�na özen göste-
r�lm��t�r. Örne��n, e��t�m her ne kadar 
gençler� ve çocuklar� �lg�lend�ren b�r 
konu olsa da önergede aç�k b�r �ek�lde 
gençl�k vurgusu yap�lmam��sa bu 
önergeler “e��t�m” kategor�s�nde ele 
al�nm��t�r.
Bu kr�terler sonucunda kategor�-
zasyonu yap�lan soru önergeler�n�n 
yaln�zca %0,23’ünün gençl�kle �lg�l� 
oldu�u görülmü�tür.
Bu önergeler�n s�yas� part�ler aç�s�n-
dan yüzdel�k da��l�m� �u �ek�lded�r:

CHP: %62,29
HDP:%13,66
SAADET: %1,09 
�Y� Part�:%11,47
MHP:%7,10
Türk�ye ��ç� Part�s� (T�P): %4,37
Sunulan ara�t�rma önergeler�n�n �se 
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yaln�zca %1,45’� gençl�kle alakal�d�r. 
Bu önergeler�n part�ler aç�s�ndan da��-
l�m� �u �ek�lded�r: 

CHP: %67,61
HDP: %6,66
�Y� Part�: %16,19
MHP: %8,57
AK Part�: %0,95

Ara�t�rma önerges� veren part�ler �le 
soru önerges� veren part�ler aras�n-
dak� fark�n temel neden� TBMM’de 
grubu olmayan s�yas� part�ler�n 
ara�t�rma önerges� verme haklar�n�n 
bulunmamas�d�r. (T�P ve SAADET 27. 
dönem boyunca ara�t�rma önerges� 
veremem��lerd�r)

Söz konusu ver�lerden yola ç�k�larak 
s�yas�ler taraf�ndan, gençl���n büyük 
b�r oy potans�yel� olarak görülmes� 
dolay�s�yla her seç�m sürec�nde an�l-
mas�na ra�men gençler�n s�yasete 
kat�l�m� �ç�n yo�un çaba sarf ett�k-
ler�n� söyleyemey�z. Kat�l�m hususu 
d���nda parlamento s�yaset�nde genç-
ler �ç�n yap�lan çal��malar�n da yeter-
s�z oldu�unu söyleyeb�l�r�z. 
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TBMM’DE  
BEY�N GÖÇÜ

KAPSAM

Söz konusu çal��ma, 1 Ocak 2010’dan 
�t�baren 27. yasama dönem�n�n sonuna 
kadar olan zaman aral���n� �ht�va eder. 
Bu zaman aral���na a�t olan TBMM 
Genel Kurul oturumlar�, TBMM 
Ba�kanl���na sunulmu� ara�t�rma - 
soru önergeler� ve konuya temas eden 
kanun tekl��er� �ncelenm��t�r. 

Çal��man�n anahtar kel�meler� �u �ek�l -
ded�r:

Bey�n Göçü
Ters�ne Bey�n Göçü

Yabanc� �� Gücü
Türk D�asporas�

YÖNTEM

Bu ba�l�k dört alt kategor� alt�nda �nce-
lenecekt�r.

GENEL KURUL KONU�MALARI

Bu ba�l�k dört alt kategor� alt�nda �nce-
lenecekt�r.

Bel�rt�len zaman aral���nda 01.01.2010 
— 23.04.2023 var olan yakla��k 1595 
TBMM Genel Kurul B�rle��m Tutana�� 
manuel olarak anahtar kel�meler�n 
aranmas� suret�yle taranm��t�r. Ver� set� 
olu�turulmaya ba�lanmadan önce ver� 
set�n� haz�rlayacak ve kontrol edecek 
k���ler ayn� 100 Genel Kurul tutana��n� 
ba��ms�z �ek�lde �ncelem�� ve sonuçlar� 
k�yaslam��t�r. Bu k�yaslar sonucunda 

set�n olu�turulmas�na da�r özell�kle 
kategor�zasyon bölümü kes�nle�t�-
r�lm��t�r. Ver� set� üç k��� taraf�ndan 
olu�turulduktan sonra ver� setler�n�n 
haz�rlanmas�nda tecrübel� olan b�r 
ba�ka k��� taraf�ndan tutanaklar tekrar 
taran�p ver� set� kontrol ed�lm��t�r. 

Ar��vleme a�amas�nda; yasama dönem� 
- y�l�, önerge tar�h�, beyan sah�b� vek�l - 
part�s�, tutanak l�nk�, beyan metn� g�b� 
b�lg�ler elde ed�lecekt�r. Ar��vlenen 
konu�malar sonras�nda �çer�kler� dah�-
l�nde tekrardan de�erlend�r�l�p katego-
r�lere da��t�lacakt�r. Çal��man�n TBMM 
Genel Kurulu konu�malar�na a�t kate-
gor�ler� a�a��dak� tabloda yer alanlar-
dan �barett�r.

Beyin Göçünün 
engellenmesine dair 
x146 

Beyin göçünün engellenmesi ger-
ekti�ine, istatistik bilgisi vermeden 
art���n çok oldu�una ve al�nabilecek 
önlemlerden bahseden konu�malar için 
kullan�lm��t�r.

Tersine beyin göçü 
hakk�ndaki çal��malar 
x11 

Türk�ye Cumhur�yet�’nden ayr�lan k��� -
ler�n ger� döndürülmes�ne yönel�k çal��-
malardan bahseden konu�malar �ç�n 
kullan�lm��t�r.
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Genel Konu�ma 
x20

Konu�man�n �ç�nde bey�n göçü söz 
öbe�� geçmes�ne ra�men kategor�len-
d�r�lemeyen konu�malar �ç�n kullan�l-
m��t�r.

Tersine Beyin Göçü Te�vik 
x7

Türk�ye Cumhur�yet�’nden ayr�lan k���-
ler�n ger� döndürülmes�n� te�v�k eden 
konu�malar �ç�n kullan�lm��t�r.

�statistik 
x7

Bey�n göçü hakk�nda say�sal ver� 
�çeren konu�malar �ç�n kullan�lm��t�r.

Türk Diasporas� Te�vik 
x7

Türk�ye Cumhur�yet� s�n�rlar� d��ar�-
s�nda ya�ayan Türkler�n b�rl���n� te�v�k 
eden konu�malar �ç�n kullan�lm��t�r.

Göçün Engellenilmesinde 
Ba�ar� Sa�lanmas� 
x4

Bey�n göçünün önüne geç�lm�� olma-
s�na da�r yap�lan konu�malarda kulla-
n�lm��t�r.

Yabanc� �� Gücü Kar��t� 
x3

Türk�ye Cumhur�yet� s�n�rlar� �çer�-
s�nde çal��an yabanc�lar hakk�nda 
yap�lan olumsuz konu�malar �ç�n 
kullan�lm��t�r.

Ülkeye Nitelikli Yabanc� �� Gücü Çekilmesi için Çal��malar

Türk�ye Cumhur�yet� s�n�rlar� �çer�-s�nde n�tel�kl� yabanc�lar�n çal��mas�n� sa�lamak ad�na yap�lanlardan bahse-d�len konu�malar �ç�n kullan�lm��t�r.

Beyin Göçü Edemeyenler
Türk�ye Cumhur�yet�’nden ayr�lmak �stey�p ayr�lamayan k���ler hakk�nda yap�lan konu�malar �ç�n kullan�lm��t�r.

Türk Diasporalar�na Sald�r�
Yurt d���nda ya�ayan Türklere yönel�k sald�r�lar hakk�nda yap�lan konu�ma-lar �ç�n kullan�lm��t�r.

Türkiye’ye Beyin Göçü Olmamas�na Dair 

Türk�ye’n�n Bey�n göçü alan de��l veren b�r ülke olmas� hakk�nda yap�lan konu�malar �ç�n kullan�lm��t�r.

Kategor�lend�rme yap�ld�ktan sonra konu�malar�n �çer���ne göre �k�nc�l b�r kategor� say�lab�lecek “ek” sütunu haz�rlanm��t�r.  Bu sütun kategor� sütununa benzemekle b�rl�kte b�rta-k�m noktalarda farkl�l�k göstermek-ted�r. Aralar�ndak� en büyük fark her ver� �ç�n bu sütunun doldurulmas�-n�n zorunlu olmamas�d�r. Ek sütunu konu�man�n �çer���n�n daha detayl� �ncelend���, yukar�dak� kategor�zas-yona ek olarak hastal�k ve v�rüsle �lg�l� farkl� b�r noktaya temas ed�l-d��� durumlarda doldurulmu�tur. B�r ba�ka dey��le anahtar kel�meler�n kullan�ld��� farkl� b�r ba�lam mevcut �se kullan�lm��t�r.

ARA�TIRMA ÖNERGELER�

Ara�t�rma Önergeler�, Mecl�s�n bel�rl� 
b�r konuda b�lg� ed�nmek üzere kend� 
�ç�nden olu�turdu�u özel b�r kom�s-
yon mar�fet�yle gerçekle�t�rd��� b�lg� 
ed�nme ve denet�m çal��mas�n�n yap�-
lab�lmes� �ç�n TBMM Genel Kurulunda 
oylan�p kabul ed�lmes� gereken öner-
gelerd�r.� 

Ara�t�rma Önergeler�, TBMM �nternet 
s�tes�n�n denet�m sekmes�nde yer alan 
sorgu motoru arac�l���yla ar��vlenmek -
ted�r. Bu arama motoruna anahtar 
kel�meler yaz�l�p ç�kan sonuçlar bel�rl� 
parametrelere göre ar��vlenm��t�r. 

Önergeler a�a��dak� tabloda yer alan 
kategor�lerden �barett�r.

Önlem
Tersine Göçü Te�vik
Göçün Nedenlerinin
Ara�t�r�lmas�

SORU ÖNERGELER�

Yaz�l� soru önergeler�, k�sa, gerekçes�z 
ve k���sel görü� �ler� sürülmeks�z�n; 
k���l�k ve özel ya�ama �l��k�n konular� 
�çermeyen b�r önerge �le yaz�l� olarak 
cevaplanmak üzere m�lletvek�ller�n�n, 
Cumhurba�kan� yard�mc�lar� ve ba-
kanlara yaz�l� olarak soru sormalar�na 
ver�len add�r.�

Soru önergeler�, �çerd��� sorular�n 
konulara göre kategor�lend�r�lmekte-
d�r. Söz konusu kategor�ler a�a��da yer 
almaktad�r. 

Göçün Engellenmesi
�statistik
Mesleki Göç
TÜB�TAK Projeleri
Önlem
Tersine Göçü Te�vik
� https://www.tbmm.gov.tr/ParlamentoTer�mler�Sozluk
� https://www.tbmm.gov.tr/ParlamentoTer�mler�Sozluk 

Soru önergeler�, anahtar kel�meler�n 
TBMM yaz�l� soru önergeler� arama 
motoru k�sm�na tek tek yaz�lmas� sure-
t�yle taran�p ar��vlenm��t�r. 

Sorun önergeler�n�n cevaplanma 
durumlar� üzer�nden de anal�zler yap�-
lab�lmekted�r. Bu sebeple cevaplanma 
durumlar�n�n say�l�p tan�mlanmas� 
gerekmekted�r. 

CEVAPLANDI
Önergen�n en geç on be� gün �ç�nde 

cevapland���n� göster�r.

CEVAPLANMADI
Önergen�n cevaplanmad���n�n gelen 
ka��tlar l�stes�nde �lan ed�lmes� duru-

munda önerge cevaplanmam�� say�l�r.

SÜRES� GEÇT�KTEN 
SONRA CEVAPLANDI

Uygulamada yaz�l� soru önergeler�ne 
süres� �ç�nde cevapland�r�lmad���n�n, 
gelen kâ��tlar l�stes�nde yay�mlanma-

s�ndan sonra da cevap gönder�ld��� 
görülmekted�r. Bu cevaplar da önerge 
sah�b� m�lletvek�l�ne gönder�lmekte ve 

�nternet s�tes�nde yay�mlanmaktad�r. 
Ancak bakanlar�n ve cumhurba�kan� 

yard�mc�lar�n�n bu konuda b�r yasal 
dayana�� bulunmamaktad�r.

HÜKÜMSÜZ
Yasama dönem� sona ermes�ne ra�men 

cevapland�r�lmam�� önergeler hüküm-
süz duruma dü�er.
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ANAL�Z — GENEL KURUL 
KONU�MALARI
GENEL BAKI�

83 CHP
42 �Y� PART�
40 HDP
28 AK PART�

16 MHP
2 BDP
1 B�M.
1 CB YRD.

TOPLAM 213

Konu hakk�nda TBMM Genel Kuru-
lunda bel�rlenen zaman aral�-
��nda anahtar kel�meler� �çeren 
213 konu�ma yap�ld��� görülmü� -
tür.  Part�lere bak�ld���nda, konu 
hakk�nda en çok konu�an s�yas� 
part� 83 konu�ma �le Cumhur�-
yet Halk Part�s� (CHP) olmu�tur. 
CHP’y� 42 konu�ma �le �Y� Part� 
tak�p etmekted�r. Sonras�nda �se 
s�ralama tabloda görüldü�ü üzere 
�lerlemekted�r. Tabloda �nceleneb�le-
cek husus b�r cumhurba�kan� yard�m-
c�s�n�n TBMM Genel Kurulunda bu 
konu hakk�nda söz alm�� olmas�d�r. Söz 
konusu konu�ma, savunma sanay��nde 
çal��an k���ler�n Avrupa ülkeler�ne göç 
etmeler� �dd�as� hakk�ndad�r. Fuat Oktay 
konu�mas�yla, ��rketlerden personel�n 
ayr�lmas�n�n b�lg� b�r�k�m� yok ed�c� n�te-
l�kte olmad���n� ancak g�den personeller�n 
say�s�n�n artmas�n�n önlenmes�ne yöne-
l�k çal��malar ve ters�ne bey�n göçü �ç�n 
u�ra��ld���n� �fade etm��t�r.�

� https://www�.tbmm.gov.tr/tutanak/donem27/y�l2/ham/b�29�1h.h tm

KONULARA GÖRE AYRIM

 
 
Bey�n Göçünün 
Engellenmes�ne Da�r

Ters�ne Bey�n Göçü 
Hakk�ndak� Çal��malar

Genel Konu�ma

Ters�ne Bey�n Göçü 
Te�v�k

�stat�st�k

Türk D�asporas� Te�v�k

Göçün Engellen�lme-
s�nde Ba�ar� Sa�lanmas�

Yabanc� �� Gücü Kar��t�

Yabanc� �� gücünün 
Korunmas�na Da�r

Ülkeye N�tel�kl� Yabanc� 
�� Gücü Çek�lmes� �ç�n 
Çal��malar

Yabanc� �� Gücüne Kar�� 
Net B�r Tutum Yok

Bey�n Göçü 
Edemeyenler 

Türk D�asporalar�na 
sald�r�

Yurt D���nda Ba�ar� 
yakalayan Türkler

Türk�ye'ye Bey�n Göçü 
Olmamas�na Da�r

TOPLAM

CHP 
 

64

0
11

1
3
1

0
1

0

0

0

1

0

1

0

83

�Y� 
PART� 

 

32

0
4

2
2
1

0
1

0

0

0

0

0

0

0

42

 HDP 

34

0
1

0
2
0

0
0

2

0

0

0

0

0

1

40

AK
PART�

 

4

11
1

2
0
4

4
0

0

1

0

0

1

0

0

28

 MHP 

9

0
2

2
0
1

0
1

0

0

1

0

0

0

0

16
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Tablo �ncelenmeden önce konu�ma-
lar�n yap�ld��� tar�hler üzer�ne de�er-
lend�rmelerde bulunmak part�ler�n bu 
tar�hlerdek� konu�ma s�kl�klar�n� �nce-
lemek yol göster�c� olacakt�r. 

2010 - 2016 y�llar� aras�nda konu 
hakk�nda toplam 32 konu�ma yap�l-
m��t�r. 2016 - 2023 aras�nda �se bu say� 
181’e yükselm��t�r.

Çal��man�n �lk alt� senel�k per�yo-
dunda konu TBMM Gündem�nde 
kend�s�ne çok s�k yer bulamam��t�r. 
Buna sebep olarak muhalefet tara-
f�ndan, ba�lam ba�l��� alt�nda �nce-
lenecek sebepler (ekonom�, gelecek 
kayg�s�, özgürlük vb.) göster�lm��-
t�r. Ülken�n �lk alt� y�ll�k per�yottak� 
durumu vatanda�lar�n ülkede kalmas� 
�ç�n yeterl� �ken günümüze yakla�t�kça 
bu durum bozulmu� ve bey�n göçü 
say�s� vek�ller�n söylemler�ne göre, 
art�� gösterm��t�r. Bu sebeple son alt� 
y�ll�k per�yotta konu hakk�nda TBMM 
Gündem�nde çokça konu�ma yap�l-
m��t�r.  

Yukar�dak� tablo �ncelend���nde 
çal��ma üzer�ne yap�lan konu�ma-
larda en s�k bahsed�len konu “bey�n 
göçünün engellenmes�ne da�r” yap�-
lan konu�malar olmu�tur. Bu konuyu 
en s�k gündeme get�ren s�yas� part� 64 
konu�ma �le CHP olmu�tur. CHP’y� 
d��er muhalefet part�ler� HDP ve �Y� 
Part� tak�p etmekted�r.  

�kt�dar part�s� taraf�ndan bu konuda 
yap�lan dört konu�ma bulunmakta-
d�r. Bu dört konu�man�n �k�s� 2012’de 
b�r tanes� 2016’da b�r d��er� �se 2021’de 
yap�lm��t�r.
. 
2021 y�l�nda AK Part� s�ralar�ndan 
yap�lan konu�ma “Tab�� k� eks�kl�k-
ler olab�l�r, bey�n göçü oran�n� azalt-
mak hep�m�z�n tab�� k� ortak �ste��. Bu 
noktada da ben sadece bey�n göçü 

oran�n�n neden yüksek oldu�unu 
�srarla ba��rmak de��l, neler yap�la-
b�lece�� noktas�nda da yorumlar�n�z� 
duymak �ster�m; onun daha yap�c� ve 
daha v�zyon sah�b� b�r duru� oldu�una 
�nan�yorum.” �ekl�nded�r. Bu konu�ma 
AK Part� vek�l� Rümeysa Kadak tara-
f�ndan yap�lm��t�r. 2016’dan ber� bu 
konuda suskun olan �kt�dar�n konu 
hakk�nda konu�ma yapmas�n�n 
sebeb� �se muhalefet�n bey�n göçünün 
önünün al�namad���na da�r yap�lan 
konu�malar�n artmas�ndan dolay� 
oldu�u dü�ünüleb�l�r. Muhalefet, 
�kt�dar� ve �kt�dar�n ülkey� yönetme 
tarz�n�n bey�n göçünün temel neden� 
olarak görmekted�r. �kt�dar kend�s�ne 
yönelt�len bu argüman� reddedeme-
m�� sadece bey�n göçünün nedenle-
r�n� �srarla söylemektense bu konuya 
b�rl�kte çözüm aranmas� gerekt���n�n 
alt�n� ç�zm��t�r.

2016 Anayasa de����kl��� sürec�nde 
�kt�dara destek veren ve de����kl�k 
sonras�nda �tt�fak s�stem�n�n kabulü 
�le �kt�dar s�ralar�nda yer alan M�ll�-
yetç� Hareket Part�s�’ne (MHP) 
mensup vek�ller �se bey�n göçünün 
engellenmes� konulu dokuz konu�ma 
yapm��t�r. 

M�ll�yetç� olarak n�telend�r�leb�le-
cek b�r d��er part� olan �Y� Part� 
�le k�yasland��� zaman MHP’n�n 
konu hakk�nda bu denl� az konu�-
mu� olmas� d�kkat çek�c�d�r. Türk�ye 
Cumhur�yet� vatanda�lar�n�n yurt 
s�n�rlar�ndan ayr�lmalar�n�n önüne 
geç�lmes� hakk�nda MHP s�ralar�n-
dan daha fazla konu�ma beklemek 
yanl�� b�r beklent� olmayacakt�r. 2018 
seç�mler�nden ber� TBMM s�rala-
r�nda yer alan �Y� Part�’l� vek�ller 
konu hakk�nda 32 konu�ma yapm��-
ken çal��ma kapsam�n�n tamam�nda 
TBMM s�ralar�nda yer alan MHP’n�n 
konu�ma say�s�n�n dokuzda kalmas� 
d�kkat çek�c�d�r. 

f�ndan yap�ld��� göz önüne al�nd���nda 
bey�n göçü say�s�ndak� art���n �kt�da-
r�n da d�kkat�nden kaçmad��� ancak 
bunun sebepler�ne yönel�k konu�mak-
tan çek�nd��� aç�kça görülecekt�r. 

Ters�ne bey�n göçünü te�v�k hakk�nda 
yed� konu�ma bulunmaktad�r.  Yed� 
konu�man�n �k�s� bu te�v���n e��t -
l�k s�n�rlar� dah�l�nde sa�lanmas�na 
yönel�kt�r. E��tl�k s�n�rlar�na 02.01.2014 
tar�hl� TBMM Genel Kurulunda CHP 
ve MHP taraf�ndan �u konu�malarla 
d�kkat çek�lm��t�r. 

“� �md�, burada bu anayasal e��ts�zl��� “��md�, burada bu anayasal e��ts�zl��� 
ortadan kald�rmak laz�m. Yan�, ya b�z ortadan kald�rmak laz�m. Yan�, ya b�z 
bu ülken�n hek�mler�ne, sa�l�kç�lar�na bu ülken�n hek�mler�ne, sa�l�kç�lar�na 
da mecbur� h�zmet� kald�rarak e��tl���  da mecbur� h�zmet� kald�rarak e��tl��� 
sa�lar�z ya da bu maddey� met�nden sa�lar�z ya da bu maddey� met�nden 
ç�kar�r�z, böyle b�r madde olmaz der�z; ç�kar�r�z, böyle b�r madde olmaz der�z; 
onlar da gel�rler, Türk�ye’dek� hek�m-onlar da gel�rler, Türk�ye’dek� hek�m-
lerle ayn� �art larda mecbur� h�zmet-lerle ayn� �artlarda mecbur� h�zmet-
ler�n� yaparlar. Bunun aras� olmaz, ler�n� yaparlar. Bunun aras� olmaz, 
bunun d���nda b�r �ey olamaz, böyle b�r bunun d���nda b�r �ey olamaz, böyle b�r 
ayr�mc�l�k yapamazs�n�z. E� er mesele ayr�mc�l�k yapamazs�n�z. E�er mesele 
bey�n göçünü ters�ne çev�rmekse, öyle bey�n göçünü ters�ne çev�rmekse, öyle 
b�r �eyse amaç, öyle ulv� b�r amaçsa, b�r �eyse amaç, öyle ulv� b�r amaçsa, 
ded���m g�b�, o zaman e��tlers�n�z ko�ul-ded���m g�b�, o zaman e��tlers�n�z ko�ul-
lar�.”lar�.”

“E� er gerçekten Türk�ye’de hek�m �ht�-“E�er gerçekten Türk�ye’de hek�m �ht�-
yac�m�z�n ve aç���m�z�n oldu� u gerçe��  yac�m�z�n ve aç���m�z�n oldu�u gerçe�� 
üzer�nden ve Türk�ye’n�n bey�n göçünü üzer�nden ve Türk�ye’n�n bey�n göçünü 
ters�ne çev�rme aç�s�ndan böyle b�r ters�ne çev�rme aç�s�ndan böyle b�r 
düzenlemey� yap�yorsak onlar�n da düzenlemey� yap�yorsak onlar�n da 
Türk�ye’dek� hek�mler g�b� mecbur� Türk�ye’dek� hek�mler g�b� mecbur� 
h�zmetle mutlaka tan��malar�, memle-h�zmetle mutlaka tan��malar�, memle-
ket�n her b�r yer�nde h�zmet a�k� �çer�-ket�n her b�r yer�nde h�zmet a�k� �çer�-
s�nde olmalar�… E� er onlara mutlaka s�nde olmalar�… E�er onlara mutlaka 
b�r ayr�cal�k tan�yacaksak farkl� statüde, b�r ayr�cal�k tan�yacaksak farkl� statüde, 
belk� daha zaman� k�s�tl� tutarak, belk� belk� daha zaman� k�s�tl� tutarak, belk� 
de ekonom�k �mkânlar� daha da �y�le�-de ekonom�k �mkânlar� daha da �y�le�-
t�rerek ayn� �ey� yapab�lece��m�z kana-t�rerek ayn� �ey� yapab�lece��m�z kana-
at�ndey�m.”at�ndey�m.”

Ters�ne bey�n göçünü te�v�k hakk�n-
dak� d��er konu�malar �Y� Part� ve AK 
Part� s�ralar�ndan yap�lm��t�r. 

Çal��ma konusu hakk�nda yap�lan 
213 konu�man�n 146’s� bey�n göçünün 
engellenmes�ne da�r yap�lm��t�r. Bu 
konuyu ters�ne bey�n göçü hakk�nda 
yap�lan çal��malara da�r yap�lan 
konu�malar tak�p etmekted�r. 

Ters�ne bey�n göçü hakk�ndak� Ters�ne bey�n göçü hakk�ndak� 
çal��malara da�r konu�m alar�n tamam� çal��malara da�r konu�malar�n tamam� 
AK Part� s�ralar�ndan gelm�� t�r. Bu AK Part� s�ralar�ndan gelm��t�r. Bu 
durum �a��r t�c� de��l d�r. �kt�dar part�s� durum �a��rt�c� de��ld�r. �kt�dar part�s� 
b�r sorun olarak görülen duruma b�r sorun olarak görülen duruma 
çözüm üretmeye çal��m �� t�r. Ancak çözüm üretmeye çal��m��t�r. Ancak 
bu çabalar�n muhalefet�  �kna etmeye bu çabalar�n muhalefet�  �kna etmeye 
yetmed���n� � u �k� konu�m ayla göreb�-yetmed���n� �u �k� konu�mayla göreb� -
l�r �z. l�r�z. 
  

“Burada pek çok m�lletvek�l�m�z bey�n “Burada pek çok m�lletvek�l�m�z bey�n 
göçünden bahsett�. B�z bu sene �lk göçünden bahsett�. B�z bu sene �lk 
defa Uluslararas� L�der Ara� t�rmac�-defa Uluslararas� L�der Ara�t�rmac�-
lar Program�’n� ba�latt�k ve “Bununla lar Program�’n� ba�latt�k ve “Bununla 
ülkem�z� dünyan�n her yer�nden ülkem�z� dünyan�n her yer�nden 
üst düzey ara� t�rmac�lar �ç�n çek�m üst düzey ara�t�rmac�lar �ç�n çek�m 
merkez� hâl�ne get�rece��z.” ded�k. merkez� hâl�ne get�rece��z.” ded�k. 
Program� aç�klad���m�zda b �ze �nan-Program� aç�klad���m�zda b�ze �nan-
mayanlar, hatta b�z�mle dalga geçen-mayanlar, hatta b�z�mle dalga geçen-
ler oldu. “Türk�ye’ye k�m gel�r, gel�n bu ler oldu. “Türk�ye’ye k�m gel�r, gel�n bu 
�� ten vazgeç�n.” d�yenler oldu. Yapt�-��ten vazgeç�n.” d�yenler oldu. Yapt�-
��m�z ça�r� ya dünyan�n önde gelen ��m�z ça�r�ya dünyan�n önde gelen 
ün�vers�teler�, ara� t�rma merkezler� ve ün�vers�teler�, ara�t�rma merkezler� ve 
öncü ��r ketler�nden öneml� ba�vurular öncü ��rketler�nden öneml� ba�vurular 
ald�k. 98’� Türk, 29’u yabanc� olmak ald�k. 98’� Türk, 29’u yabanc� olmak 
üzere 127 üst düzey ara� t�rmac� bu üzere 127 üst düzey ara�t�rmac� bu 
programdan faydalanacak. �� te s�ze programdan faydalanacak. ��te s�ze 
ters�ne bey�n göçü.”ters�ne bey�n göçü.”

“W�k�ped�a kapal�. Elbette ayn� �ey� “W�k�ped�a kapal�. Elbette ayn� �ey� 
söyleyece��m çünkü W�k�ped�a hâlâ söyleyece��m çünkü W�k�ped�a hâlâ 
kapal�. 113 k��� memlekete gelm�� , kapal�. 113 k��� memlekete gelm��, 

“Ters�ne bey�n göçü ba�lad�.” d�yorsu-“Ters�ne bey�n göçü ba�lad�.” d�yorsu-
nuz. Yüz b�nlerce vatanda��m�z özgür-nuz. Yüz b�nlerce vatanda��m�z özgür-
lük alan� darald��� �ç�n bu ülkey� terk lük alan� darald��� �ç�n bu ülkey� terk 
ett�, yüz b�nlerce k��� g�tt�. “113 k��� ger� ett�, yüz b�nlerce k��� g�tt�. “113 k��� ger� 
geld�, ters�ne bey�n göçü var.” d�yorsu-geld�, ters�ne bey�n göçü var.” d�yorsu-
nuz. Akla s��maz bu durum.”nuz. Akla s��maz bu durum.”

Ters�ne bey�n göçü hakk�ndak� çal��-
malara da�r yap�lan 11 konu�man�n 10 
tanes� 2018 ve sonras�nda yap�lm��t�r. 
Konu�malar�n tamam�n�n �kt�dar tara -



2120

CDR Youth 2023 CDR Youth 2023

�kt�dar�n göçün engellen�lmes�nde 
sa�lanan ba�ar� hakk�nda yapt��� dört 
konu�ma bulunmaktad�r. Ancak bu 
konu�malar�n heps� çal��man�n �lk alt� 
y�ll�k per�yodunda yap�lm�� konu�ma -
lard�r. Bu söylemler genel olarak bey�n 
göçünün azald���na ve hatta g�denler-
den ger� dönenler�n de say�s�n�n h�zla 
artt���na yönel�k olmu�tur. Son alt� 
y�ll�k per�yotta bu konuda konu�ulma-
mas� ve muhalefet�n bey�n göçünün 
engellenmes�ne da�r yapt��� konu�ma-
lar�n say�s�n�n gösterd��� büyük art�� 
Türk�ye’de bey�n göçünün b�r sorun 
hal�ne geld���n�n TBMM’ye en net 
yans�mas� olarak de�erlend�r�leb�l�r. 

Bey�n göçüyle �l�nt�l� b�r konu olan 
yabanc� �� gücü hakk�nda TBMM 
Genel Kurulunda çal��ma süres� 
boyunca yaln�zca yed� konu�ma yap�l-
m��t�r. Yabanc� �� gücü hakk�nda  HDP 
ve MHP �k��er, CHP, �Y� Part� ve AK 
Part� b�rer konu�ma yapm��t�r. Bu 
konu�malar�n üçü yabanc� �� gücüne 
kar��t konu�malard�r. 

“…bu ülken�n 1970’lerde, 1980’lerde “…bu ülken�n 1970’lerde, 1980’lerde 
oldu� u g�b� b�r �� gücüne, yabanc� ��  oldu�u g�b� b�r �� gücüne, yabanc� �� 
gücüne �ht�yac� olmad���n� öngörü-gücüne �ht�yac� olmad���n� öngörü-
yoruz ve söylüyoruz. Ayn� zamanda, yoruz ve söylüyoruz. Ayn� zamanda, 
bu ülken�n mühend�s� de, bu ülken�n bu ülken�n mühend�s� de, bu ülken�n 
��ç�s� de, bu ülken�n ��s�z� de n�tel�k-��ç�s� de, bu ülken�n ��s�z� de n�tel�k-
l�d�r.” l�d�r.” 

Yukar�da yer alan konu�ma 27.07.2016 
tar�h�nde CHP vek�l� Orhan Sar�-
bal taraf�ndan yap�lm��t�r. Yabanc� �� 
gücü kar��t� olan d��er �k� konu�ma da 
benzer m�nvalde olup ülkede var olan 
�� gücünün yeterl� hatta fazla oldu�u-
nun ve yabanc� �� gücüne �ht�yaç olma-
d���n�n alt�n� ç�zmekted�r. D��er �k� 
konu�ma MHP ve �Y� Part� taraf�ndan 
yap�lm��t�r.

TBMM’de yabanc� �� gücü hakk�nda 
yaln�zca olumsuz söylemlerde bulu-
nulmam��t�r. HDP’l� vek�llere a�t �k� 

konu�ma yabanc� �� gücünün korun-
mas�na da�r yap�lm��t�r. 

“...Sava� ma� duru göçmenler üzer�nden “...Sava� ma�duru göçmenler üzer�nden 
rant sa�lamak , onlar� ayr�mc�l�� a tab� rant sa�lamak, onlar� ayr�mc�l��a tab� 
tutmak, b�r de n�tel�kl� olanlar� ucuz tutmak, b�r de n�tel�kl� olanlar� ucuz 
�� gücü olarak ay�klamak ne �nsanl�k �� gücü olarak ay�klamak ne �nsanl�k 
onuruyla ne de demokrat�k de�erlerle onuruyla ne de demokrat�k de�erlerle 
ba� da�ab�l�r.”ba�da�ab�l�r.”

“Üret�me ve �st�hdama de��l, tüket�me ve “Üret�me ve �st�hdama de��l, tüket�me ve 
borca dayal� üret�m model�n� ben�m-borca dayal� üret�m model�n� ben�m-
seyen ülkem�zde, mültec�lere yönel�k seyen ülkem�zde, mültec�lere yönel�k 
güdülecek plans�z ve denet�ms�z b�r güdülecek plans�z ve denet�ms�z b�r 
�st�hdam pol�t�kas� ��s�zl��� ve kay�t �st�hdam pol�t�kas� ��s�zl��� ve kay�t 
d���l��� daha da art�r acakt�r. “Yurtta�”  d���l��� daha da art�racakt�r. “Yurtta�” 
ve “yabanc� �� gücü” tan�m� ad� alt�nda ve “yabanc� �� gücü” tan�m� ad� alt�nda 
�st�hdam ed�lmes� planlanan k���ler  �st�hdam ed�lmes� planlanan k���ler 
aras�nda b�r rekabet ortaya ç�kmas�na aras�nda b�r rekabet ortaya ç�kmas�na 
ve gerekçede bahsed�len kamu düzen�-ve gerekçede bahsed�len kamu düzen�-
n�n tes�s ed�lmes�ne de��l, bozulmas�na n�n tes�s ed�lmes�ne de��l, bozulmas�na 
yol açacakt�r. Olmas� gereken, �st�h-yol açacakt�r. Olmas� gereken, �st�h-
dama dayal� b�r üret�m pol�t�kas� bel�r-dama dayal� b�r üret�m pol�t�kas� bel�r-
lenmes�d�r.”lenmes�d�r.”

Y�ne bey�n göçüyle �l��k�l� olan Türk 
d�asporalar� hakk�nda TBMM Genel 
Kurulunda alt� konu�ma yap�lm��t�r. 
Bu konu�malardan be�� Türk d�aspo-
ralar�n�n b�rl���n�n te�v���ne b�r� �se 
Türk d�asporalar�na yönel�k sald�r�lar 
hakk�ndad�r.

Bu konu�malar�n be�� AK Part� b�r� 
�se MHP s�ralar�nda yer alan vek�ller 
taraf�ndan yap�lm��t�r. Yurt d���nda 
ya�ayan Türkler hakk�nda muhalefet 
s�ralar�ndan herhang� b�r konu�ma 
gelmem�� olmas� d�kkat çek�c�d�r. 

BA�LAMA GÖRE AYRIM

Çal��ma kapsam� dönem boyunca 
yap�lan konu�malarda, bey�n göçünün 
nedenler�, bey�n göçü eden gruplar, 
ters�ne göç �ç�n yap�lan çal��malar�n 
�çer���, yabanc� �� gücünün ya�a-
d��� zorluklar ve Türk d�asporas�n� 
örgütleyen kurumlar ele al�nm��t�r. 
çal��man�n bu k�sm�nda bu ver�ler 
de�erlend�r�lecekt�r.

KHK

CHP x4
HDP x8

ÖZGÜRLÜK

CHP x10
HDP x9
�Y� Part� x3

E��T�M

BDP x2
CHP x10
HDP x4
�Y� Part� x5

ÜN�VERS�TELER

BDP x2
CHP x8
HDP x2
�Y� Part� x3

YET��M �� VEYA ÜSTÜN YETE -
NEKL�, ZEKALI K���LERE UYGUN 
ORTAM HAZIRLAYAMAMAK

AK Part� x3
CHP x3
HDP x2
�Y� Part�
MHP x3

L�SE

CHP x4

EKONOM�

CHP x4
HDP x3
�Y� Part� x7

DÜ�ÜK HAYAT STANDARTLARI

CHP x6
HDP x2
�Y� Part�

SA�LIK ÇALI�ANLARI

CHP x2
HDP x4
�Y� Part� 

GELECEK KAYGISI

CHP x4
HDP x2

YANLI ��E ALIMLAR

CHP x5
�Y� Part� x4

��S�ZL�K

CHP x13
�Y� Part� x5

TE�V���N SINIRLARININ E��TL�K 
�LKES�N� �HLAL ETMES�

CHP
MHP

TEKNOLOJ�

CHP x2
HDP x2
�Y� Part� x3
MHP
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KAYIT DI�I ÇALI�MA

MHP

MÜHEND�S

CHP x6
�Y�P x2
CB yrd.

BEY�N GÖÇÜNE 
GÖZ YUMULMASI

CHP

BÜTÇEDE �ST�HDAMI TE�V�K 
ED�C� TEDB�R OLMAMASI

CHP

KADIN GÖÇÜ

�Y� Part�

TÜRK ALMAN ÜN�VERS�TES�

CHP
MHP

MÜLTEC�

CHP x7
HDP
MHP

TERS�NE GÖÇ �Ç�N ÇALI�MALAR

CB Yard�mc�s�

AYRIMCILIK, YABANCI �� GÜCÜ

HDP

BA�ARI �LE DÖNENLER

AK Part�

G�DENLERE ÖVGÜ

AK Part�

ULUSLARARASI L�DER 
ARA�TIRMACILAR PROGRAMI

AK Part� x3

T�KA

AK Part�

Ver�ler de�erlend�r�ld���nde, s�yas� 
part�lere göre göçün en büyük neden� 
olarak k���sel özgürlükler�n s�n�rlan-
mas� oldu�u fark ed�lmekted�r. Özgür-
lükler�n s�n�rlanmas�yla alakal� 22 
konu�ma bulunmaktad�r. Bu konu� -
malar�n 10’u CHP, dokuzu HDP ve üçü 
�Y� part� taraf�ndan yap�lm��t�r. 

Bu konunun hemen arkas�ndan 21 
konu�mada yer alan e��t�m katego-
r�s� gelmekted�r. Ülkedek� e��t�m�n 
yeters�zl��� dolay�s�yla göçün artt���na 
da�r CHP sek�z, HDP ve BDP �k�, �Y� 
Part� üç konu�ma yapm��t�r. E��t�m 
basamaklar�nda �se göç üzer�ndek� 
en öneml� etk� s�yas� part�ler�n bak�� 
aç�s�na göre �se Ün�vers�teler olmu�tur. 
Ün�vers�teler�n n�tel���n�n dü�mes�ne 
s�k s�k vurgu yap�lm�� ve Dünya s�ra-
lamas�nda �lk 500’de Türk ün�vers�tes� 
bulunmamas�na d�kkat çek�lm��t�r.

“Uluslararas� Göç �stat�st�kler� Rapo-“Uluslararas� Göç �stat�st�kler� Rapo-
ru’na göre 2017’de Türk�ye’den göç ru’na göre 2017’de Türk�ye’den göç 
eden k��� say�s� b�r öncek� y�la k�yasla eden k��� say�s� b�r öncek� y�la k�yasla 
yüzde 42,5 art�� göstererek 253.640 yüzde 42,5 art�� göstererek 253.640 
oldu. Bu durumu, 15 Temmuz darbe oldu. Bu durumu, 15 Temmuz darbe 
g�r���m� sonras� �k� y�l yürürlükte kalan g�r���m� sonras� �k� y�l yürürlükte kalan 
OHAL sürec�nde on b�nlerce k���n�n OHAL sürec�nde on b�nlerce k���n�n 
kanun hükmünde kararnamelerle ���n� kanun hükmünde kararnamelerle ���n� 
kaybetmes�n�n do� urdu� u sonuçlar-kaybetmes�n�n do�urdu�u sonuçlar-
dan b�r� olarak de�erlend�r�yoruz. 1 dan b�r� olarak de�erlend�r�yoruz. 1 
Eylül 2016’dan �t�baren ola� anüstü Eylül 2016’dan �t�baren ola�anüstü 
hâl kapsam�nda �lan ed�len 12 kanun hâl kapsam�nda �lan ed�len 12 kanun 
hükmünde kararnameyle yüksekö�r e-hükmünde kararnameyle yüksekö�re-

t�m kurumlar�ndak� görevler�nden t�m kurumlar�ndak� görevler�nden 
�hraç ed�len akadem�syenler�n 455’� �hraç ed�len akadem�syenler�n 455’� 
profesör, 472’s� doçent, 658’� yard�mc� profesör, 472’s� doçent, 658’� yard�mc� 
doçent, 420’s� ara� t�rma görevl�s�, 243’ü doçent, 420’s� ara�t�rma görevl�s�, 243’ü 
ö�r et�m görevl�s�, 28’� uzman ve 70’� ö�ret�m görevl�s�, 28’� uzman ve 70’� 
okutmand�r. Y�ne, 10 N�san 2018 tar�hl� okutmand�r. Y�ne, 10 N�san 2018 tar�hl� 
Cumhur�yet gazetes�n�n haber�nde Cumhur�yet gazetes�n�n haber�nde 

“Cezaevler�nde tutuklu ve hükümlü “Cezaevler�nde tutuklu ve hükümlü 
79 b�n ö�r enc�” yazmaktad�r. Y�ne, 79 b�n ö�renc�” yazmaktad�r. Y�ne, 
Türk�ye’dek� 250 ün�vers�teden �lk 500 Türk�ye’dek� 250 ün�vers�teden �lk 500 
aras�na g�ren tek b�r ün�vers�te yoktur…”aras�na g�ren tek b�r ün�vers�te yoktur…”

Bu konu�mada yaln�zca ün�vers�tele-
r�n n�tel��� de��l ayn� zamanda ba�ka 
b�r kategor� olarak ele al�nan Kanun 
Hükmünde Kararnameler �le yap�lan 
�hraçlar (bu kategor� çal��mada KHK 
olarak �s�mlend�r�lm��t�r) hakk�nda da 
konu�ulmu�tur. 

KHK’ler hakk�nda �se sek�z� HDP’ye 
dördü CHP’ye a�t olmak üzere toplam 
12 konu�ma yap�lm��t�r. 

KHK’ler�n yan� s�ra �kt�dar�n devlet 
kadrolar�na al�mlarda l�yakate dayal� 
al�mlar yapmamas� sebeb�yle �nsanla-
r�n ülkeye duyduklar� güven�n azal-
d���na ve bu sebeple göç ett�kler�ne 
muhalefet taraf�ndan dokuz konu�-
mada d�kkat çek�lm��t�r. Bu konu�ma-
lar�n be�� CHP’ye dördü �Y� Part�’ye 
a�tt�r.

Gerçekle�en göçlere sebep olarak s�kça 
göster�len d��er konular �se ekonom� 
ve ��s�zl�k olmu�tur. ��s�zl�k �çer�kl� 
toplam 18 konu�ma, ekonom� �çer�kl� 
�se 14 konu�ma yap�lm��t�r. ��s�zl�k 
konusunda CHP s�ralar�nda yer alan 
vek�ller 13 kere �Y� part� s�ralar�nda 
yer alan vek�ller �se be� kere söylemde 
bulunmu�tur. Bu konularla �l��k�l� olan 
dü�ük hayat standartlar� neden�yle 
göç ve k���ler�n gelecek kayg�s� sebe-
b�yle ülkey� terk etmeler� de TBMM 
s�ralar�ndan duyulan sesler aras�nda-
d�r. Dü�ük hayat standartlar�n� �çeren 
alt�s� CHP’den �k�s� HDP’den b�r� �se �Y� 

Part�’den olmak üzere dokuz konu�ma 
gelecek kayg�s� �çer�kl� �se dördü 
CHP’den �k�s� HDP’den olmak üzere 
toplam alt� konu�ma yap�lm��t�r.

Göç eden gruplar hakk�nda yap�lan 
konu�malarda, s�kça kar��la��lan grup -
lar sa�l�k çal��anlar�, mühend�sler ve 
vek�ller taraf�ndan yet��m�� veya üstün 
yetenekl�—zekal� k���ler olarak an�lan 
k���ler an�lm��t�r.  Mühend�slerle �lg�l� 
olarak ülkede teknoloj�n�n ger� kalma-
s�n�n da göç �ç�n öneml� b�r sebep 
oldu�u ve Teknoparklar�n say�s�n�n 
art�r�larak bu durumun çözüleb�lece-
��ne yönel�k söylemler TBMM’de kar�� -
m�za ç�km��t�r.

“Ün�vers�teler �le sanay� kurulu� lar�n�n “Ün�vers�teler �le sanay� kurulu�lar�n�n 
yen�l�kç� f�k�rler gel�� t�r�p ekonom�k yen�l�kç� f�k�rler gel��t�r�p ekonom�k 
manada de�er sa�lamalar� �ç�n kolay-manada de�er sa�lamalar� �ç�n kolay-
la� t�r�c�, yön göster�c� düzenlemelere la�t�r�c�, yön göster�c� düzenlemelere 
yer ver�lmem��. Hâlbuk� teknoparklar yer ver�lmem��. Hâlbuk� teknoparklar 
ün�vers�teler �le sanay� kurulu� lar�n�n ün�vers�teler �le sanay� kurulu�lar�n�n 
b�r arada ara� t�rma gel�� t�rme faal�yet-b�r arada ara�t�rma gel��t�rme faal�yet-
ler�n� yapt�klar�, b�rb�rler� aras�nda b�lg� ler�n� yapt�klar�, b�rb�rler� aras�nda b�lg� 
ve teknoloj� transfer� gerçekle�t�rd�kler� ve teknoloj� transfer� gerçekle�t�rd�kler� 
organ�zelerd�r. Bu kapsamda hem ülke-organ�zelerd�r. Bu kapsamda hem ülke-
m�z�n gel��m�� l�k sev�yes�n�n art�r�lmas� m�z�n gel��m��l�k sev�yes�n�n art�r�lmas� 
hem de artan bey�n göçünün azalt�lma-hem de artan bey�n göçünün azalt�lma-
s�n� sa�lamak �ç�n teknoparklar öneml�.”s�n� sa�lamak �ç�n teknoparklar öneml�.”

Vek�ller yapt�klar� konu�malar�n doku -
zunda mühend�slerden yed�s�nde 
sa�l�k çal��anlar�ndan bahsetm��t�r. 
Bu �k� meslek grubu d���ndak� meslek 
gruplar� TBMM’de kend�s�ne yer bula-
mam��t�r. 

Bu konuda d�kkat çeken b�r nokta �se 
bey�n göçünün l�se sev�yes�ne �nm�� 
oldu�u �dd�as�d�r. CHP’l� vek�ller tara-
f�ndan yap�lan dört konu�mada bu 
noktaya temas ed�lm��t�r.

“Ülkem�zde bey�n göçü l�se sev�yes�ne “Ülkem�zde bey�n göçü l�se sev�yes�ne 
�nm�� , ��s�zl�k korkusuyla �stanbul �nm��, ��s�zl�k korkusuyla �stanbul 
Erkek L�ses�n�n 2019 mezunlar�n�n Erkek L�ses�n�n 2019 mezunlar�n�n 
yüzde 53'ü Avrupa'ya g�tm��t�r, Alman yüzde 53'ü Avrupa'ya g�tm��t�r, Alman 
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L�ses�n�n yüzde 95’� Avrupa’ya g�tm��t�r.”L�ses�n�n yüzde 95’� Avrupa’ya g�tm��t�r.”

“Adalet ve Kalk�nma Part�s� �kt�dar�nda “Adalet ve Kalk�nma Part�s� �kt�dar�nda 
dü�ünce ve �fade özgürlü� ü ba�ta dü�ünce ve �fade özgürlü�ü ba�ta 
olmak üzere e��t�m�n kal�tes� dü�mü�, olmak üzere e��t�m�n kal�tes� dü�mü�, 
bey�n göçü l�se sev�yes�ne kadar bey�n göçü l�se sev�yes�ne kadar 
dü�mü� v e yurt d���na göç eden vatan-dü�mü� ve yurt d���na göç eden vatan-
da� lar�m�z�n say�s�nda büyük art��  da�lar�m�z�n say�s�nda büyük art�� 
ya�anm�� t�r.”ya�anm��t�r.”

B�r ba�ka d�kkate de�er nokta �se �Y� 
Part� vek�l� Ayl�n Cesur’un 05.12.2018 
tar�hl� konu�mas�nda ortaya ç�km�� -
t�r. Cesur bu konu�mas�nda kad�nlar�n 
ülkeden göç sebepler�ne d�kkat çekm��-
t�r. 

“Türk�ye’den 2016 y�l�nda 177.960, 2017 “Türk�ye’den 2016 y�l�nda 177.960, 2017 
y�l�nda 253.640 bey�n göçü gerçekle�t�. y�l�nda 253.640 bey�n göçü gerçekle�t�. 
Bu ver� TÜ�K resmî s�tes�n�n ver�ler�-Bu ver� TÜ�K resmî s�tes�n�n ver�ler�-
d�r. Yan� ülkem�zde bey�n göçü 2016’ya d�r. Yan� ülkem�zde bey�n göçü 2016’ya 
göre 2017’de yüzde 42 artt�. Ben ��md� göre 2017’de yüzde 42 artt�. Ben ��md� 
sormak �st�yorum ve dü�ündürmek sormak �st�yorum ve dü�ündürmek 
�st�yorum s�zler�: Kad�nlar neden ülke-�st�yorum s�zler�: Kad�nlar neden ülke-
m�zden g�d�yorlar acaba? Evet, Dünya m�zden g�d�yorlar acaba? Evet, Dünya 
Ekonom�k Forumu taraf�ndan haz�r-Ekonom�k Forumu taraf�ndan haz�r-
lanan C�ns�yet E��ts�zl��� Raporu’nda lanan C�ns�yet E��ts�zl��� Raporu’nda 
da son on y�lda Türk�ye 20 basamak da son on y�lda Türk�ye 20 basamak 
ger�led�. Kad�n-erkek e��tl���nde 142 ger�led�. Kad�n-erkek e��tl���nde 142 
ülke, aras�nda, Tunus ve Bahreyn’den ülke, aras�nda, Tunus ve Bahreyn’den 
sonra, maalesef 125’�nc� s�raday�z. Yan� sonra, maalesef 125’�nc� s�raday�z. Yan� 
dünyada tam 124 ülkede kad�nlar Türk�-dünyada tam 124 ülkede kad�nlar Türk�-
ye’den daha fazla hakka sah�pler. B�r ye’den daha fazla hakka sah�pler. B�r 
rekor k�rm���z y�ne; çocuk annelerde rekor k�rm���z y�ne; çocuk annelerde 
dünya 6’nc�s�y�z. Dünya Bankas�na göre dünya 6’nc�s�y�z. Dünya Bankas�na göre 
2015 y�l�nda 25 �la 19 ya� aras�ndak� 2015 y�l�nda 25 �la 19 ya� aras�ndak� 
her b�n kad�n�n 26’s� Türk�ye’de çocuk her b�n kad�n�n 26’s� Türk�ye’de çocuk 
sah�b� maalesef. “Maalesef” d�yorum, sah�b� maalesef. “Maalesef” d�yorum, 
çocuk annel�k yüzünden d�yorum tab�� çocuk annel�k yüzünden d�yorum tab�� 
k�. Kad�nlar�n toplam ��s�zler �çer�s�n-k�. Kad�nlar�n toplam ��s�zler �çer�s�n-
dek� oran� 2008 y�l�nda 13,9; 2017 y�l�nda dek� oran� 2008 y�l�nda 13,9; 2017 y�l�nda 
26,9; bu y�l�n sonunda yüzde 27’ler� 26,9; bu y�l�n sonunda yüzde 27’ler� 
geçece�� beklen�yor. Ülkem�zde kad�n geçece�� beklen�yor. Ülkem�zde kad�n 
��s�zl��� or an� 3 m�lyon olarak tahm�n ��s�zl��� oran� 3 m�lyon olarak tahm�n 
ed�l�yor. Kad�n �st�hdam� Türk�ye’de ed�l�yor. Kad�n �st�hdam� Türk�ye’de 
yerlerde sürünüyor de�erl� m�lletvek�l� yerlerde sürünüyor de�erl� m�lletvek�l� 
arkada� lar�m. Bunlar� neden say�yo-arkada�lar�m. Bunlar� neden say�yo-
rum? Çünkü kad�na ��ddet� konu�urken rum? Çünkü kad�na ��ddet� konu�urken 
bunun ekonom�k boyutu var.”bunun ekonom�k boyutu var.”

2010-2016

32 Konu�ma

��sizlik
Türk Alman Üniversitesi

E�itim

Yeti�mi� veya Üstün Yetenekli, 
Zekal� Ki�ilere Uygun Ortam 

Haz�rlayamamak
T�KA

Te�vi�in S�n�rlar�n�n E�itlik 
�lkesini �hlal Etmesi

Teknoloji

Üniversiteler

2016-2023

181 Konu�ma

Mülteciler

KHK

Özgürlük

Kay�t D��� Çal��ma

Beyin Göçüne Göz Yumulmas�

Yanl� ��e Al�mlar

Ekonomi

Kad�n Göçü

Uluslararas� Lider 
Ara�t�rmac�lar Program�

Bütçede �stihdam� Te�vik Edici Tedbir Olmamas�

Dü�ük Hayat Standartlar�

Gelecek Kayg�s�

Sa�l�k Çal��anlar�

Sa�l�k Çal��anlar�, Mühendisler

Gidenlere Övgü

Lise
Uluslararas� Lider 

Ara�t�rmac�lar Program�

Ayr�mc�l�k, Yabanc� �� Gücü

A�a��dak� ba�l�klar, 2010—2016 ve 2016—2023 y�llar� aras�nda bey�n göçü konu-
�ulurken bu konu�malar�n y�llara göre hang� ba�lamd a yap�ld���n� göstermekted�r.

Ba�l�klar�n da��l�m� Türk�ye’n�n 
durumu hakk�nda baz� gerçekler� 
gözler önüne sermekted�r. 

Bey�n göçü hakk�nda �lk alt� y�ll�k 
per�yotta 32, �k�nc� yed� y�ll�k per�-
yotta 181 konu�ma yap�lm��t�r. Bu 
durum bey�n göçünün ülke �ç�n 
geld��� durumu aç�klamak �ç�n yeter-
l�d�r. 

D�kkat ed�lmes� gereken b�r d��er 
husus �se göç hakk�nda konu�ulur-
ken �fade ed�len ba�lamlar�n büyük 
farkl�l�klar göstermes�d�r. 2016’dan 
sonra göç hakk�nda �lk defa KHK’ler, 
özgürlük, ekonom�, gelecek kayg�s�, 
mültec�ler, yanl� ��e al�mlar g�b� 
konular konu�ulmu�tur. Bu durum 
ülken�n vatanda�lar �ç�n caz�bes�n� 
neden kaybett���n� anlamam�z �ç�n 
�ncelemeye de�er b�r ver� olarak 
kay�tlara geçm��t�r. 
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ANAL�Z - ARA�TIRMA 
ÖNERGELER�

Çal��man�n zaman aral��� dah�l�nde 
TBMM Ba�kanl���na 25 adet ara�t�r-
ma önerges� sunulmu�tur. Bu öner-
geler�n h�çb�r� kabul ed�lmem��t�r. 14 
adet önergen�n durumu gündemde 
olarak gözükmekted�r, d��er yed� 
önerge �se ver�ld�kler� yasama dönem� 
b�tt���nden dolay� hükümsüz duruma 
dü�mü�tür.

Önergeler�n 21 tanes� CHP, üç tanes� 
MHP ve kalan b�r tanes� �Y� Part� 
taraf�ndan ver�lm��t�r.

Önergeler�n 22 adet� bey�n göçünün 
önlenmes�ne yönel�kt�r. �k� önerge 
ters�ne göçü te�v�k, 17 tanes� �se ayn� 
zamanda bey�n göçünün nedenler�n�n 
ara�t�r�lmas� üzer�ned�r.

Mevcut durumdan anla��laca�� 
üzere, TBMM’de bey�n göçü hakk�nda 
herhang� b�r ara�t�rma kom�syonu 
kurulmas� kabul ed�lmem��, vek�ller 
bu konuyu ara�t�rmak �ç�n herhang� 
b�r çaba göstermem��t�r. 

17 adet önerge çal��man�n �k�nc� alt� 
y�ll�k k�sm�nda ver�ld���nden ötürü 
söylem anal�z� k�sm�ndak� durum �le 
bu k�s�mda da kar�� kar��ya kal�nm��-
t�r.

ANAL�Z - SORU ÖNERGELER�

TBMM Ba�kanl���na konu hakk�nda, 
bel�rt�len sürede 23 adet soru önerges� 
sunulmu�tur. 

Bu önergeler�n 11 tanes� cevaplanma-
m��t�r. kalan 12 önerge �se sek�z� süres� 
geçt�kten sonra olmak üzere cevaplan-
m��t�r. 

Göçün Engellenmes�

�stat�st�k

Meslek� Göç

Önlem

Ters�ne Göçü Te�v�k

TÜB�TAK Projeler�

Önergeler�n konular� yukar�da yer 
alan tablodak� �ek�lded�r. 

A�a��dak� tabloda, ba�bakan, bakan 
ve cumhurba�kan� yard�mc�s� s�fat� 
ta��yan k���lere kaçar soru önerges� 
yönelt�ld��� görülmekted�r.

B�nal� Y�ld�r�m

Fuat Oktay

Recep Tayy�p Erdo�an

Hulus� Akar

Ak�f Ça�atay K�l�ç

Süleyman Soylu

Z�ya Selçuk

Mehmet Muharrem 
Kasapo�lu 

Mevlüt Çavu�o�lu

Nab� Avc�

Emrullah ��ler

Faruk Özlü

F�kr� I��k

Mahmut Özer

8
4
2
6
4
1

5
5
2
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1

Konu hakk�nda en çok B�nal� Y�ld�-
r�m’a ve Fuat Oktay’a soru yönelt�lm��-
t�r. Y�ld�r�m'a yönelt�len önergeler�n 
üçü cevaplanm��t�r ancak bu cevap-
lan Y�ld�r�m taraf�ndan ver�lmem��-
t�r. Bu cevaplar�n �k�s� �smet Y�lmaz 
b�r� �se Mevlüt Çavu�o�lu taraf�ndan 
ver�lm��t�r.  Oktay �se yönelt�len soru 
önergeler�n�n yaln�zca b�r tanes�n� 
yan�tlam��t�r.

Ver�len önergelerde yer alan sorular 
�le cevaplar� k�yasland���nda yaln�zca 
�k� önergen�n tam anlam�yla cevap-
land��� görülmekted�r. Bu �k� önerge-
n�n b�r�ne Mevlüt Çavu�o�lu d��er�ne 
�se F�kr� I��k yan�t verm��t�r. Bunun 
yan�nda b�r önerge �se detaya g�r�lme-
den k�saca cevaplanm��t�r. 

Sonuç olarak cevaplanan önerge 
say�s�n� 12 olarak bel�rtm�� olsak 
da sorulara ver�len cevaplar n�tel�k 
olarak de�erlend�r�ld���nde sadece �k� 
önergen�n tam anlam�yla cevaplan-
d��� görülmekted�r. Bu durum TBMM 
s�ralar�ndan hükümete yönelt�len 
sorulara ver�len cevaplarda s�kça 
kar��m�za ç�kan b�r durumdur. 

D��er �k� k�s�mda kar��la��lan durum 
burada da vücut bulmaktad�r. 23 
önergen�n 17 adet� 2016’dan sonra 
ba�kanl��a sunulmu�tur. 2010 - 2016 
aras�nda yaln�zca alt� adet önerge 
TBMM Ba�kanl���na sunulmu�tur.
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D�PLOMA VE MEZUN 
ENFLASYONU �LE GENÇ 
��S�ZL���NE EKONOM�K 

B�R BAKI�

ÖZ 

Ülkem�zde gel�r� ve sayg�nl��� yüksek 
mesleklere ula�ab�lmek beklent�s�yle 
yüksekö�ret�me devam eden gençler, 
��e geç�� sürec�ne ve �st�hdama yönel�k 
çe��tl� sorunlarla kar�� kar��ya kal -
maktad�r. Ancak gençler�n kar��la�t��� 
sorunlar, be�er� sermayeler�ne gerekl� 
yat�r�m� yapmam�� olmalar�ndan 
kaynakland��� �dd�as�yla b�reyselle�t� -
r�lmekted�r. Bu da soruna neden olan 
yap�sal unsurlar�n ve eks�kl�kler�n 
gözden kaç�r�lmas�na neden olmaktad�r. 
Bu ba�lamda, konunun yap�salc� yak-
la��mla �ncelenmes� önem ta��maktad�r. 
Ara�t�rmada ��s�zl�k oran�, �� arama 
sürec�, �� gücüne kat�l�m� ve �st�hdam 
durumu üzer�nden yüksekö�ret�m 
mezunu gençler�n �st�hdam sorunla-
r�n�n yap�salc� ve ele�t�rel yakla��mla 
bet�mlenmes� amaçlanmaktad�r. �k�nc�l 
ver� anal�z� ara�t�rmas� olarak tasarla-
nan çal��man�n ver�ler�, Türk�ye �stat�s-
t�k Kurumu’nun “�� gücü �stat�st�kler� 
Ver�taban�ndan" elde ed�lm��t�r. 2010 
y�l�ndan 2020 y�l�na kadar olan zaman 
zarf�n� kapsayan süreçte meydana 
gelen ver�ler anal�ze tab� tutulmu�tur. 
Say�sal olarak �lan ed�len ver�ler�n 
yüzdel�k kar��l�klar� hesaplanm�� ve 
tablolar �çer�s�nde göster�lmeye çal���l-
m��t�r. Ara�t�rman�n oda��n�, Türk�ye’de 
15-24 ya� aral���nda bulunmakta olan 

yüksekö�ret�m mezunu gençler olu�-
turmaktad�r. Ara�t�rmadan hareketle 
e��t�ml� gençler �ç�n ��s�zl���n üzer�nde 
durulmas� gereken yap�sal b�r sorun 
oldu�u ve y�llar �çer�s�nde e��t�mden 
�� hayat�na geç��ler�n�n daha uzun ve 
sanc�l� b�r süreç hal�ne geld��� sonucu 
has�l olmu�tur. �� bulduklar�nda �se pek 
çok �st�hdam sorunuyla kar��la�t�klar�, 
günümüz �st�hdam yap�s�n�n onlara 
n�tel�ksel ba�lamda alt düzey ve dü�ük 
ücretl� ��ler sundu�u ortaya ç�km��t�r. 
Bu aç�dan gençler�n ald��� e��t�m�n 
anlams�zla�t��� ve modern�zm�n e��t�m 
alanlar�n yüksek statülü ��lere ula�ab�-
lece�� �ekl�ndek� vaad�n� yer�ne get�r-
mede ba�ar�s�z oldu�u görülmü�tür.

G�R�� VE YÖNTEM
Ara�t�rma Geneli

Modern�zmle b�rl�kte meslek� b�lg� 
ve becer�ler�n e��t�m arac�l���yla elde 
ed�leb�lece�� ve üst düzey mesleklere 
er���m�n �se daha uzun süreler e��t�mde 
kalmakla mümkün olab�lece�� anlay��� 
gel��m��t�r. Buna göre emek, zaman ve 
mal�yet aç�s�ndan fedakarl�k göstere-
rek uzunca y�llar e��t�mde kalanlar, 
üst meslek� konumlara er��eb�lecek, 
e��t�m� �ç�n gerekl� özen� göstermeyen-
ler �se çok fazla becer� gerekt�rmeyen 
alt s�n�f ��ler� yapacak ya da �st�hdam 
d��� kalacakt�r. Bu dü�ünce ve anla-
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y��tan hareketle modern�zm, b�reyle-
r�n ancak e��t�m almalar� durumunda 
�st�hdam ed�leb�l�r hale gelece�� kan�-
s�na yayg�nl�k kazand�rm��t�r. Bu teor� 
kavramsal olarak halen geçerl�l���n� 
korumakta olsa da ba�lam de���m�� -
t�r. N�tek�m günümüzde e��t�ml� ve 
vas��� k���ler, ��s�zl�k sorunuyla kar�� 
kar��ya kalmaktad�r. E��t�m almak, 
�� bulmak �ç�n yeterl� olmamaktad�r. 
E��t�m s�stem� uzunca b�r müddet-
t�r büyük ölçüde �st�hdam ed�lmeyen 
gençler yaratmakta, hasbelkader �st�h-
dam ed�lenler�n öneml� b�r k�sm� �se 
akadem�k kar�yerler� �le yetk�nl�k ve 
yeterl�l�kler�ne  uygun olmayan baz� 
alanlarda  çal��t�r�lmaktad�r. 
Küresel emek arz�nda ya�anan de��-
��mler de e��t�ml� k���ler�n ��s�zl���nde 
etk�l� olmaktad�r. Ula��m ve �let���m 
teknoloj�s�, sermayeye geçm��te hayal 
ed�lemeyecek ölçüde hareket serbest-
l��� kazand�rmakta; onu, �� gücü ve 
mekan ba��ml�l���ndan kurtarmak -
tad�r. Sermaye art�k f�nansal ortam 
ve kurallar �le �� gücü aç�s�ndan daha 
elver��l� buldu�u bölgelere kolayl�kla 
ta��nab�lmekted�r. Bu da ��ler�n ücret-
ler�n yüksek oldu�u ülkelerden, dü�ük 
ücretl� ekonom�lere do�ru kaymas�na 
neden olmaktad�r. Bununla b�rl�kte 
teknoloj�de ya�anan gel��meler, çal�-
�anlar �ç�n de mekan ba��ml�l���n� orta -
dan kald�rmaktad�r. �nternet teknoloj�s� 
beyaz yakal� ��ç�ler�n, �kamet ett�kler� 
ülkeden ta��nmak zorunda kalmaks�-
z�n dünyan�n farkl� yerler�ndek� ��lerde 
çal��mas�na, ula��m teknoloj�s� �se 
vas��ar�n� dünyan�n dört b�r yan�na 
ta��mas�na �mkan vermekted�r. Bu da 
orta s�n�f eme��n� homojenle�erek tek 
b�r emek p�yasas� hal�ne get�rmekte 
ve küresel b�r �� gücü rekabet� olu�tur-
maktad�r. 

E��t�ml� k���ler ��s�zl���n har�c�nde �st�h -
dam yap�s�n�n de���mes�nden kaynak-
lanan sorunlarla da kar��la�maktad�r. 
1970’l� y�llar�n sonlar�na kadar �st�hdam 

ed�lme, h�çb�r kes�nt� olmaks�z�n uzun 
sürel� ve tam zamanl� çal��may� �fade 
etm��t�r. Uzun vadel� çal��maya dayal� 
zaman anlay��� sayes�nde çal��anlar, ��e 
g�rd�kler� yerde hayatlar�n�n sonuna 
kadar kalacaklar� konusunda kend�le-
r�n� emn�yette h�ssetm��t�r. �� ve görev-
ler�n� send�kalar�n güvences� alt�nda, 
hemen her günler� neredeyse ayn� olan 
ve �st�hdam esnas�nda de����kl�k göster-
meyece��n� b�ld�kler� çal��ma, terf� ve 
emekl�l�k ko�ullar� alt�nda gerçekle�t�r -
m��lerd�r. Böylece sürpr�zlere yer olma-
yan, do�rusal b�r hayat ak���na sah�p 
olab�lm�� ve bel�rs�zl���n do�uraca�� 
end��eden korunmu�lard�r. Ancak yen� 
teknoloj�ye dayal� otomasyon dalgalar�, 
�st�hdam yap�s�n� a��nd�rarak hukuk� 
zem�n, mekansal bazda �� ve ���n �cra 
ed�ld��� çevre �le çal��ma süres� �ekl�n-
dek� üç temel dayana��n dejenerasyo-
nuna yol açm��t�r. Buna ba�l� olarak da 
��ler�n tan�m ve s�n�rlar� ak��kanla�m��; 
esnek �st�hdam b�ç�mler� yay�lm��t�r. Bu 
m�nvalde esnekl�k, günümüzü �fade 
eden en temel kavramlardan b�r� olarak 
kar��m�za ç�kmaktad�r. ��bu kavram, 
uzun vadeye yay�lan ve çal��anlara 
ps�koloj�k güvence a��layarak standart-
la�an �� anlay���n�n art�k geçerl�l���n� 
y�t�rd���ne ��aret etmekted�r. Hal�yle 
de �� ve �st�hdam p�yasas� art�k k�sa 
vadel� ve güvences�z çal��ma anlam�na 
gelmekte ve bel�rs�zl�kler �çermekte-
d�r. Terf� ve ��ten ç�karmaya yönel�k 
kurallar, �st�hdam sürec� s�ras�nda 
de���t�r�leb�lmekte ya da ortadan kald�-
r�lab�lmekted�r. Buna ba�l� olarak, b�r 
ya da �k� kurum �çer�s�nde ad�m ad�m 
�lerlenen geleneksel kar�yer anlay��� 
yok olmakta, �nsanlar çal��ma hayat� 
boyunca pek çok kez �� de���t�rmek 
durumunda kalmaktad�r. Prekarya-
la�ma kavram�yla �fade ed�leb�lecek bu 
durum, �nsanlar� der�nden etk�lemek-
ted�r. Rasyonel b�r gelecek beklent�s�n�n 
önüne geçmekte ve gelece�e da�r �nanc� 
ve umudu ortadan kald�rmaktad�r.
Ara�t�rmada, e��t�ml� gençler�n �st�h -

dama da�r sorunlar� yap�salc� ve ele�t�-
rel b�r yakla��mla de�erlend�r�lmekted�r. 
Ayr�ca yüksekö�ret�m �le �st�hdam 
�l��k�s� �ncelenerek, üst düzey e��t�m�n 
gençler�n �st�hdam ed�leb�l�r olmas�n� 
ya da seçk�n mesleklere ula�mas�n� 
sa�lamada etk�l� olup olmad��� tart�� -
maya aç�lmaktad�r.

TBMM VER�LER�

Türk�ye Büyük M�llet Mecl�s� (TBMM) 
yasama faal�yetler�n�n yan�nda dene-
t�m faal�yetler�n� de yürütmekted�r. 
TBMM’n�n denet�m faal�yetler� ara�-
t�rma ve soru önergeler�n� �çermekte-
d�r. Soru önerges� ver�ler�ne TBMM 
�nternet s�tes�n�n ana sayfas�nda yer 
alan denet�m sekmes�n�n alt ba�l��� 
olan “yaz�l� soru önergeler�” k�sm�ndan 
ula��lmaktad�r.

27. yasama dönem�ne a�t bütün soru 
önergeler� CDR �çer�k ek�b� taraf�n-
dan okunup bütün önergelere atanan 
kategor�ler�n b�rb�r�ne uymas� ad�na 
önergeler�n tamam�n�n dört k���n�n 
kontrolünden geçmes� sa�land�k-
tan sonra önergeler 84 adet katego-
r�ye da��t�lm��t�r. Bu çal��man�n �lg�l� 
k�sm�nda ��s�zl�k kategor�s�ne g�ren 
önergeler mercek alt�na al�nm��t�r. 

Ara�t�rma önergeler�, Mecl�s�n bel�rl� 
b�r konuda b�lg� ed�nmek üzere kend� 
�ç�nden olu�turdu�u özel b�r kom�syon 
mar�fet�yle gerçekle�t�rd��� b�lg� ed�nme 
ve denet�m çal��mas� yap�lmas�n� sa�la-
yan tekl�f� �çeren önergelerd�r. Soru 
önergeler� �se m�lletvek�ller�n�n;  k�sa, 
gerekçes�z ve k���sel görü� �ler� sürül-
meks�z�n; k���l�k ve özel ya�ama �l��k�n 
konular� �çermeyen b�r önerge �le yaz�l� 
olarak cevaplanmak üzere Cumhur-
ba�kan� yard�mc�lar� ve bakanlara 
yaz�l� olarak soru sormalar�d�r. 
Çal��ma konusu detayl� b�r �ek�lde 
�ncelend�kten sonra bu konunun 
TBMM denet�m yollar�ndan soru öner-

geler�ne yans�mas�n�n �ncelenmes� 
gerekt���n�n elzem oldu�unu, seçmen-
ler� tems�l görev� üstlenen m�lletvek�lle-
r�n�n konu hakk�ndak� çal��malar�n� ve 
bu konuya e��lme s�kl�klar�n� görmek 
ad�na dü�ünmektey�z.

BULGULAR
Ara�t�rma Geneli

Türk�ye’de ortaö�ret�m mezunlar�, 
yüksekö�ret�m mezunlar�na göre 
elde ett�kler� gel�r düzey� ve �st�hdam 
durumu aç�s�ndan daha dezavantajl� 
b�r durumdad�r. Ekonom�k ��b�rl��� ve 
Kalk�nma Örgütü’nün (OECD) 2020 
ver�ler�ne göre, ortaö�ret�m mezunu 
�le yüksekö�ret�m mezunlar�n�n 25-34 
ya� grubu aras�nda %52’l�k, 35-44 ya� 
grubu aras�nda %78’l�k b�r kazanç fark� 
bulunmaktad�r. Ayr�ca yüksekö�ret�m 
mezunlar�n�n �st�hdam oran�n�n orta-
ö�ret�m mezunu olanlara göre 25-34 
ya� grubunda %11, 35-44 ya� grubunda 
%14 oran�nda daha yüksek oldu�u 
görülmekted�r. Bu durum, yüksekö�-
ret�m�, gençler �ç�n zorunlu b�r terc�h 
hal�ne get�rmekted�r. Öyle k� ayn� 
ver�lere göre, Türk�ye’de 15 ya��ndak� 
gençler�n %88’� yüksekö�ret�me yerle�-
mey� �stemekted�r. Buna göre, gençler�n 
yüksekö�ret�m� gel�r ve sayg�nl��� daha 
yüksek olan orta ve üst düzey ��lere 
ula�ab�lmek �ç�n tek ç�k�� yolu olarak 
gördü�ü anla��lmaktad�r. Asl�nda 
ö�ren�m düzeyler� aras�nda kazanç ve 
�st�hdam fark�n�n olmas�, yüksekö�-
ret�m mezunlar�n�n çok �y� �mkanlara 
ula�ab�ld��� anlam�na gelmemekted�r. 
Yüksekö�ret�m mezunu olmak, genç-
ler�n beklent�ler�n� kar��lamaktan 
uzakt�r. Mezunlar, ��s�zl�kle ya da çe��tl� 
�st�hdam sorunlar� �le mücadele etmek 
durumundad�r.
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Tablo 1. Yüksekö�ret�m Mezunu Genç-
ler�n ��gücü Durumu (15-24 ya�)

%
��gücüne 
Kat�l�m 
Oran�

�stihdam 
Oran�

��sizlik 
Oran�

2010 71,9 48,6 32,5

2011 74,4 52,1 30

2012 73,5 52,5 28,5

2013 74,9 53 29,2

2014 72,7 52,1 28,3

2015 75,1 53 29,5

2016 75 51,9 30,8

2017 78,2 51,2 34,4

2018 77,8 54 30,6

2019 79,4 51,1 35,6

2020 68,9 44,3 35,8
Kaynak: TÜ�K, ��gücü �stat�kler� Ver�taban�

Tablo.1’e göre, 2020 y�l�nda yüksekö�-
ret�m mezunu gençler�n �� gücüne 
kat�l�m oran� son on y�l�n en dü�ük 
sev�yes�nde bulunmaktad�r. Buna 
ra�men, �st�hdam oran�nda öncek� 
y�llara göre öneml� b�r dü�ü�ün oldu�u 
görülmekted�r. Bu y�l�n �st�hdam 
oran�, 2009 f�nansal kr�z�n�n etk�s�n�n 
oldu�u dü�ünülen 2010 y�l�n�n �st�h-
dam oran�n�n daha alt�nda kalmakta-
d�r. �� gücüne kat�l�m�n yakla��k olarak 
%78 oldu�u 2018 y�l� �le k�yasland�-
��nda, son �k� y�l �çer�s�nde �st�hdam 
oran�nda 10 puanl�k b�r dü�ü� görül-
mekted�r. ��s�zl�k oran� aç�s�ndan da 
benzer b�r durum söz konusu olmak-
tad�r. Yüksekö�ret�m mezunu genç-
ler�n ��s�zl�k oran�, son y�llar�n en 
yüksek sev�yes�nde seyretmekted�r. 
Bugün her üç yüksekö�ret�m mezunu 
gençten b�r� ��s�z kalmaktad�r. Oranda 
2019 y�l� �t�bar�yle sert b�r art���n (2018 
y�l�na göre %5’l�k b�r art��) oldu�u ve 
son �k� y�ld�r oran�n yakla��k olarak 
%36 oldu�u görülmekted�r. Ancak 
oranlar ayn� olsa dah�, �� gücüne kat�-
l�m göz önünde bulunduruldu�unda, 

2020 y�l�ndak� ��s�zl���n etk� ve boyu-
tunun daha fazla oldu�u söyleneb�l�r.
Görüldü�ü üzere, yüksekö�ret�m 
mezunu gençler, son y�llar�n en büyük 
��s�zl�k sorunu �le kar�� kar��ya bulun-
maktad�r. Buna kar��n, yüksekö�-
ret�m kurumlar� her geçen y�l artan 
m�ktarda mezun vermekted�r. 2013 
y�l�nda 648.789 olan mezun say�s�, 
y�llar �çer�s�nde art�� gösterm�� ve 
2020 y�l�na gel�nd���nde 1.044.321’a 
ula�m��t�r. Yed� y�l �çer�s�nde y�ll�k 
mezun say�s�nda %60’l�k b�r art�� 
olmu�tur (Yüksekö�ret�m B�lg� Yöne-
t�m S�stem� ver�ler�ne göre). Ancak 
ayn� y�llar �çer�s�nde �st�hdam, %9 
oran�nda dü�mü�tür. OECD 2020 ver�-
ler�ne göre �se yüksekö�ret�m mezunu 
genç yet��k�nler�n �st�hdam oran�nda 
2009 ve 2019 y�llar�n� kapsayan on 
y�lda yakla��k %5 puanl�k b�r dü�ü� 
gerçekle�m��t�r. Buna göre, yükse-
kö�ret�m�n yayg�nla�mas�na ba�l� 
olarak artan mezun say�s�n�n, genç 
��s�zl��� sorununun der�nle�mes�nde 
etk�l� oldu�u söyleneb�l�r. Asl�nda alt 
toplumsal s�n��ardan gelen ö�renc�-
lere yukar� do�ru hareketl�l�k f�rsa-
t�n�n ver�lmes�, ülke kalk�nmas�na 
katk� sa�layacak n�tel�kl� b�reyler�n 
yet��t�r�lmes� aç�s�ndan olumlu sonuç-
lar do�urab�lecek olan bu uygulama, 
�st�hdam yaratmaks�z�n, düzens�z ve 
plans�z b�r �ek�lde gerçekle�t�r�ld�-
��nde amaca h�zmet edememekted�r. 
Aks�ne yüksekö�ret�m kurumlar�n�n 
�st�hdam s�stem�n�n hazmetme kapa-
s�tes�n� a�an say�da mezun vermes� 
d��er b�r �fadeyle �st�hdam ed�leme-
yecek gençler yaratmas� sorununa 
neden olmaktad�r. 
Yüksekö�ret�m mezunu olman�n 
sa�lad��� ödüller�n dü�mes�ne ra�men, 
daha alt düzey e��t�m kademeler�nden 
mezunlara k�yasla �st�hdam �mkan ve 
ko�ullar�n�n daha �y� olmas�, yükse-
kö�ret�me kaydolmay� ö�renc�ler �ç�n 
çek�c� hale get�rmeye devam etmek-
ted�r. Ancak yüksekö�ret�m�n daha 

mütevaz� de olsa vaat ett��� ödüller� 
sa�layab�lmey� sürdürmes� bel�rs�zl�k 
ta�maktad�r. Öyle k� bugün orta ve 
üst s�n�f ��lere ula�ab�lmek beklen-
t�s�yle yüksekö�ret�me devam eden 
gençler, mezun olduklar�nda ��s�zl�k 
tehd�d�yle kar�� kar��ya kalmakta-
d�r. 2019 y�l�nda gerçekle�t�r�len b�r 
ara�t�rmada yüksekö�ret�m mezunu 
gençler�n %37,6’s�n�n “statü ve prest�j 
sa�lamak”, %21,1’�n�n “yüksek gel�rl� 
b�r ��te çal��mak” �ç�n ün�vers�te 
e��t�m� almas�na ra�men uzun sürel� 
��s�zl�kle kar�� kar��ya kalm�� olmas� 
bu durumu desteklemekted�r. Bu 
hal�yle e��t�m, b�r yandan gençlerde 
beklent�ler yarat�rken b�r yandan da 
onlar� hayal k�r�kl���na u�ratmaktad�r. 
Gençler�n gelece�e yönel�k hevesler�n� 
körükleyerek geç ya�lara kadar e��t�m 
alan�nda kalmas�n� sa�lamakta; ancak 
vaat ett��� gelece�� de h�çb�r �ek�lde 
taahhüt etmemekted�r. Bu durum 
e��t�m alan gençler �ç�n gelece��n 
bel�rs�zle�mes�ne ve gelece�e yönel�k 
umudun y�t�r�lmes�ne neden olmak-
tad�r. �� gücüne kat�lmayan gençler�n, 
kat�lmama nedenler� olarak “�� bulma 
üm�d� olmamay�” göstermes�n�n y�llar 
�çer�s�ndek� art���, bu durumu destek-
lemekted�r.
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Tablo 2. Yüksekö�ret�m Mezunu Gençler�n ��gücüne Kat�lmama Neden� 
(15-24 ya�)

%
��sizlik Bulma  

Ümidi Yok

�� Aram�yor 
Ancak 

Çal��maya 
Haz�r

Ev ��leri ile 
Me�gul

E�itim 
Ö�retimine 

Devam 
Ediyor

Ailevi ve 
Ki�isel 

Nedenler Di�er

2010 4,6 21,3 12,7 39,1 9,6 12,2

2011 7,7 15,4 16,4 40 10,8 8,7

2012 4,9 16 14,2 46,2 9,8 8,4

2013 7,2 18,4 14,8 39,9 9 10,3

2014 8 19,1 13 47,1 8,4 3,4

2015 8,2 18,4 15,6 42,9 9,8 3,9

2016 8,5 19 13,7 47,5 8,8 2

2017 10.7 18 16,5 35 14,6 3

2018 8,6 16 16,8 43,3 11,6 3

2019 9,7 15,9 17,1 36 14,3 5,4

2020 12,2 24 9,9 34,5 10,9 7,7
Kaynak: TÜ�K, ��gücü �stat�kler� Ver�taban�

2020 y�l�nda mezunlar�n �� gücüne 
kat�lmama oran�n�n %31 �le son y�lla-
r�n en yüksek düzey�ne ula�t��� görül-
mekted�r. Buna göre, neredeyse her 
üç mezun gençten b�r�n�n çal��maya 
ba�lamak �ç�n �� aramaya yönel�k b�r 
çaba göstermed��� anla��lmaktad�r. 
Tablo 2’de görüldü�ü üzere, gençle-
r�n �� gücüne kat�lmamas�n�n farkl� 
gerekçeler� bulunmakta ve bunlar�n 
y�llar �çer�s�ndek� a��rl�klar� farkl�-
l�k göstermekted�r. 2020 y�l� ver�le-
r�ne göre, yüksekö�ret�m mezunu 
gençler�n yakla��k olarak %12’s� “�� 
bulma üm�d� olmad���”, %35’� “e��t�m 
ö�ret�me devam ett���”, %11’� “a�lev� 
ve k���sel nedenler� bulundu�u” �ç�n 
�� gücüne kat�lmamaktad�r. Onlar�n 
%24’ü �se çal��may� �stemekle b�rl�kte 

�� aramamaktad�r. Gençler�n �� bulma 
üm�d�n� y�t�rmes� ya da �� aramaya 
yönel�k �steks�zl��� neden�yle �� gücüne 
dah�l olmamas�n�n, y�llar �çer�s�nde 
artt��� görülmekted�r. �� arasa dah� 
bulab�lece��ne da�r üm�d� olmayan 
gençler�n oran�; 2010 y�l�ndan günü-
müze 2,5 kat, çal��maya haz�r olmakla 
b�rl�kte �� aramayan gençler�n oran� 
2011 y�l�ndan günümüze 1,5 kat art�� 
göstermekted�r. Bunda artan ��s�zl�k 
oran�n�n ve �� bulman�n daha zorlu b�r 
süreç hal�ne gelmes�n�n etk�l� oldu�u 
dü�ünüleb�lmekted�r. Öyle k�, ��s�zl�-
��n yüksek oldu�u 2017, 2019 ve 2020 
y�llar�, gençler�n �� bulma üm�ts�zl�-
��n�n de daha yüksek oldu�u y�llar� 
olu�turmaktad�r.
E��t�m�ne devam ett��� �ç�n �� gücüne 

kat�lmayan yüksekö�ret�m mezunu 
gençler�n oran�nda  2016 y�l�ndan 
sonra dü�ü� ya�anmaktad�r. Buna 
ra�men, ö�renc�ler�n e��t�m ve ö�re-
n�m faal�yetler�ne devam etmes�n�n 
sonrak� y�llarda da görece yüksek 
oranlarda seyrett��� söyleneb�l�r. 2020 
y�l� ver�ler�ne göre, �� gücüne kat�lma-
yan mezunlar�n üçte b�r�nden daha 
fazlas� e��t�m alan� �çer�s�nde kalmay� 
sürdürmekted�r. Bu gençler, yüksek 
l�sans ya da doktora yaparak ö�ren-
c�l�k hayat�n� uzatmaktad�r. Bunda 
etk�l� olan hususlardan b�r�, ö�ren-
c�l��� uzatman�n gençler �ç�n yayg�n 
b�r erteleme yöntem� olmas�d�r. ���n 
nereden ve nas�l bulunaca��na yönel�k 
bel�rs�zl�k ve ��s�zl�k kayg�s� gençler�, 
bunu yapmaya �tmekted�r. Çünkü 
ö�renc� olarak kalmaya devam etmek, 
gençlere �� arama zorunlulu�undan 
kaç�nma �mkan� vermekte  ve onlar� 
��s�z konumuna dü�mekten geç�c� b�r 
süre de olsa korumaktad�r. Ö�renc�l�-
��n uzat�lmas�nda etk�l� olan d��er b�r 
husus �se mezun say�s�ndak� art���n 
neden oldu�u en�asyondur. D�ploma-
n�n de�er�, ona sah�p olan say�s�ndak� 
art��a ba�l� olarak dü�mekte ve daha 
önce er���m �mkan� sa�lad��� konum-
lar �ç�n art�k yeters�z kalmaktad�r. 
B�reyler�n �se buna verd��� tepk� ekse-
r�yetle, daha fazla e��t�m görme �ste�� 
�ekl�nde olmaktad�r. Ancak yüksek 
düzeyl� e��t�m kurumlar�nda e��t�m 
gören ve oralardan mezun olan say�s� 
her geçen gün artt�kça ��ler �ç�n reka-
bet de ayn� oranda artmakta ve ��ve-
renler ��e alacaklar� k���lerden daha 
n�tel�kl� kurumlar�n sert�f�ka ve d�plo-
malar�n� talep etmekted�r. Dolay�s�yla 
d�ploma en�asyonu, �� ed�n�m� �ç�n 
e��t�m gereks�n�mler�n�n ve b�reyle-
r�n e��t�m kazan�mlar�n�n b�rb�rler�n� 
art�rd��� b�r sarmal�n sonucu olarak 
kend� kend�n� üretmekte ve b�r para-
doks hal�n� almaktad�r.
Bugün ülkem�z e��t�m ve �st�hdam 
ekos�stem�nde ya�anan tam da budur. 

Gençler, l�se d�plomalar�n�n neden 
oldu�u dezavantajl� durumdan kaç�n-
mak �ç�n ön l�sans, l�sans ya da yüksek 
l�sans ö�ren�m�ne devam etmekted�r. 
Ancak buralardan elde ett�kler� çe��tl� 
kazan�m ve d�plomalar da sa�lamas� 
gereken kazançlar� kend�ler�ne garant� 
etmemekted�r. Çünkü mezun say�-
s�ndak� h�zl� art��a ba�l� olarak ��ve-
renler, ��lere yerle�mek �ç�n �stenen 
kr�terler� yükseltmekted�r. Çal��ma ve 
Sosyal Güvenl�k E��t�m ve Ara�t�rma 
Merkez�, “Uyumsuz E�le�me Olgusu: 
Türk�ye �� gücü P�yasas� Örne��” 
raporunda, aç�k poz�syonlar �ç�n çok 
yüksek düzeyde taleb�n olmas� duru-
munda ��veren kurumlar�n eleme 
süreçler�nde daha hassas davrand�-
��n� ve kr�terler� daha da art�rd���n� 
ortaya koymaktad�r. Bu durum, genç-
ler�n mevcut b�lg� ve becer� setler� �le 
d�plomalar�n�n onlara sa�layaca��n� 
varsayd�klar� prest�je güvenememe-
ler�ne ve e��t�m alan�nda daha uzun 
y�llar kalmalar�na neden olmaktad�r.
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Tablo 3. ��gücüne Kat�lmayan Yüksekö�ret�m Mezunu Gençler�n En Son ���nden 
Ayr�lma Neden� (15-24 ya�)

%
Geçici Bir ��ti, 

Bitti

��ten Ç�kart�ld�/ 
�� yeri kapand�/

�flas Etti

��inden Memnun 
De�ildi

E�itim Ö�retim
Daha Önce 
Çal��mam�� 

Olanlar

2010 9,1 2,5 5,6 8,2 65,5

2011 12,3 1,5 7,7 7,7 60,5

2012 12,4 2,2 5,8 8,9 60,4

2013 15,2 2,7 8,1 7,2 57,8

2014 22,2 1,9 6,5 13 47,1

2015 25,1 1,6 7 10,6 46,7

2016 30,6 2,5 8,1 12,3 38,4

2017 30,7 1,9 8 10 39,6

2018 35,2 1,9 7,9 12 33,3

2019 36,7 2,3 6,6 9,3 33,6

2020 37,4 3,7 7,1 9,7 31,7
Kaynak: TÜ�K, ��gücü �stat�kler� Ver�taban�

Tablo.3’e göre, �� gücüne kat�lmayan 
yüksekö�ret�m mezunu gençler �çer�-
s�nde “daha önce çal��mam�� olanla-
r�n” oran� y�llar �çer�s�nde azalmaktad�r. 
2010 y�l�nda gençler�n yakla��k olarak 
%66’s� çal��mazken, y�llar �çer�s�nde 
oran düzenl� olarak dü�mekte ve 2020 
y�l�na gel�nd���nde %32 olmakta-
d�r. D��er b�r �fadeyle, �� gücüne dah�l 
olmayan gençler �çer�s�nde daha önce 

“çal��m�� olanlar�n” oran�, on y�lda �k� 
kat�na ç�kmaktad�r. Genç mezunlar�n �� 
bulamamalar�n�n çal��ma deney�m�ne 
sah�p olmamalar�ndan kaynakland���na 
yönel�k yayg�n kan�ya ra�men; 2020 
y�l�nda �� gücüne dah�l olmayan genç-
ler�n ço�unlu�unun  daha önce çal�� -
m�� oldu�u görülmekted�r. Buna göre, 
günümüz yüksekö�ret�m mezunlar�n�n 
�� gücü p�yasas�n�n bu beklent�s�n� kar��-

lamak ad�na çal��ma hayat�na dah�l 
olmay� önemsed��� ve buna yönel�k b�r 
gayretler�n�n oldu�u anla��lmaktad�r. 
Göstergeler �çer�s�nde benzer b�r de����-
m�n de “geç�c� b�r ��t�, b�tt�” seçene��nde 
oldu�u görülmekted�r. Geç�c� b�r ��te 
çal��ma durumu, 2010 y�l�nda yakla��k 
olarak %9’dur. Buna yönel�k oran, on y�l 
�çer�s�nde dört kat artarak 2020 y�l�nda 
%37,4’e ç�kmaktad�r. Yüksekö�ret�m 
mezunu ��s�zler�n ��s�zl�k nedenler�ne 
bak�ld���nda da 2020 y�l�nda gençler�n 
%22,1’�n�n ��s�z kalmadan önce geç�c� b�r 
��te çal��t��� ve buna yönel�k oran�n on 
y�l �çer�s�nde 2,8 kat artt��� görülmekte-
d�r. Buna göre, “�� be�enm�yor” olarak 
n�telenen gençler�n gelecek vaat etme-
yen ve gelece�e yönel�k plan yapmas�na 
�mkan vermeyen geç�c� ��lerde çal��may� 
da kabul ett��� aç�kça anla��lmaktad�r.

Tablo 4. Yüksekö�ret�m Mezunu Genç ��s�zler�n �� Arama Süres� (15-24)

% 1-5 Ay 6-11 Ay 12-23 Ay
24 Ay ve 

daha fazlas�

2010 56,7 18,3 18,3 5,5

2011 53,3 20,1 18,9 5,3

2012 53,9 19,7 19,1 5,6

2013 57,4 20,5 15,4 4,6

2014 69,5 13,7 14,1 3

2015 62,8 19,5 14,6 3,1

2016 65,4 17,1 14,8 2,7

2017 62,2 19,4 15 3,4

2018 62,2 20,6 13,3 3,8

2019 57,2 21,2 16,4 5,1

2020 52,6 23,6 18 5,9
 Kaynak: TÜ�K, ��gücü �stat�kler� Ver�taban�

Uluslararas� Çal��ma Örgütü’nün (ILO, 
2020) “Global Employment Trends for 
Youth 2020” raporuna göre, küresel 
boyutta genç (15-24 ya�) ��s�zl�k oran� 
%13,6’d�r ve gençler�n ��s�z kalma 
olas�l��� yet��k�nlere (25 ya� ve üstü) 
göre üç kat daha fazlad�r. Türk�ye �ç�n 
benzer b�r kar��la�t�rma yap�ld���nda; 
gençler�n %25,3 olan ��s�zl�k oran�-
n�n yet��k�nler�n %11,1 olan ��s�zl�k 
oran�n�n �k� buçuk kat�na ç�kt��� görül-
mekted�r. Yüksekö�ret�m mezunu 
gençler özel�nde bak�ld���nda �se 
��s�zl�k oran� %35,8 olarak gerçekle��p 
daha da yükselmekte ve yet��k�nler�n 
%10,1 olan ��s�zl�k oran�yla aras�ndak� 
fark daha da aç�lmaktad�r (TÜ�K, �� 
gücü �stat�st�kler� Ver�taban�, 2020). 
Dolay�s�yla günümüz yüksekö�ret�m 
mezunu gençler� �ç�n ��s�zl�k öneml� 
b�r sorun olmaya devam etmekte-

d�r. Ayr�ca gençler�n �� arama süreler� 
d��er b�r �fadeyle ��s�z kalma süreler� 
de zaman �çer�s�nde uzamaktad�r.
Tablo.4’te görüldü�ü üzere, yüksekö�-
ret�m mezunu genç ��s�zler�n be� ayd�r 
�� ar�yor olma durumu, 2014 y�l�nda 
en yüksek de�ere sah�p bulunmakta 
ve bu tar�hten sonra dü�meye ba�la-
maktad�r. Buna yönel�k oranda, son 
alt� y�l �çer�s�nde %17’l�k b�r dü�ü� 
oldu�u gözlenmekted�r. Buna kar��n, 
gençler�n daha uzun süred�r �� ar�yor 
olma durumu, 2014 y�l�ndan sonra 
artmaya ba�lamakta ve 2020 y�l�nda 
en yüksek orana ula�maktad�r. Bu 
y�lda genç ��s�zler�n yakla��k olarak 
%24’ü 6-11 ayd�r, %24’ü b�r y�l ve daha 
fazla süred�r �� aramaktad�r. Alt� y�l 
�çer�s�nde 6-11 ayd�r �� arayanlar�n 
oran�nda %10, b�r y�l ve daha fazla 
süred�r �� arayanlar�n oran�nda %7’l�k 
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b�r art�� oldu�u görülmekted�r. Bugün 
her dört yüksekö�ret�m mezunu genç 
��s�zden b�r�, b�r y�l veya daha fazla 
süred�r �� aramakta ya da  d��er b�r 
�fadeyle b�r y�ldan daha uzun süred�r 
��s�z kalmaktad�r. Bununla b�rl�kte 
ya� �lerled�kçe yüksekö�ret�m mezunu 
gençler�n ��s�z kalma süres� artmakta-
d�r. Bu durum �se b�z� yüksek e��t�m 
düzey�ne sah�p genç ��s�zl���n�n 
kron�kle�t��� sonucuna götürmekted�r.

Tablo 5. Yüksekö�ret�m Mezunu Genç 
��s�zler�n Arad��� Meslek-ISCO (15-24)

%
Yüksek 
Nitelikli, 

��ler

Dü�ük 
Nitelikli, 

��ler

Nitelikli
��ler

Niteliksiz
��ler

2010 60,4 35,4 3 0,6

2011 58,2 36,5 2,4 0,6

2012 56,5 39,5 2,8 0

2013 - - - -

2014 59,8 36 3 0,5

2015 62,3 35,5 1,8 0,4

2016 64,6 31,9 2,3 1,1

2017 63,1 33,7 2,5 0,6

2018 63,9 33,7 1,8 0,7

2019 67,7 29,2 2 1,1

2020 68,3 28,9 1,6 1,2
Kaynak: TÜ�K, ��gücü �stat�kler� Ver�taban�       

Uluslararas� Çal��ma Örgütü, “Uluslara-
ras� Standart Meslek S�n��and�rmas�” �le 
meslekler� dört temel becer�ye göre s�n�f-
land�rmakta ve ard�ndan “Uluslararas� 
Standart E��t�m S�n��and�rmas�na” göre 
becer� �le formal e��t�m düzey�n� e�le�-
t�rmekted�r. Böylece meslekler�, gerek-
t�rd��� becer�lere ve e��t�m düzey�ne göre 

ay�rmaktad�r. Buna göre, becer� dere-
ces� “4” olan “Kanun yap�c�lar, üst düzey 
yönet�c� ve müdürler”, “Profesyonel 
meslek mensuplar�” kategor�ler�ndek� 
meslekler, l�sans ya da l�sansüstü; becer� 
dereces� “3” olan “Yard�mc� profesyonel 
meslek mensuplar�” �se önl�sans mezunu 
olmay� gerekt�rmekted�r. Dolay�s�yla 
bu üç meslek kategor�s�, yüksekö�re-
t�m mezunu olmay� gerekt�ren “yüksek 
n�tel�kl� ��ler” d�r. Becer� düzey� “2” olan 

“Büro ve mü�ter� h�zmetler�nde çal��an 
elemanlar”, “H�zmet ve sat�� elemanlar�” 
kategor�ler�ndek� meslekler �se ortaö�-
ret�m mezunu olmay� gerekt�rmekted�r. 
Bu kategor�de yer alan meslekler, z�h�n-
sel efor yer�ne  f�z�ksel emek gerekt�ren 

“dü�ük n�tel�kl� ��ler” d�r. Becer� düzey� 
“1” olan “N�tel�k gerekt�rmeyen ��lerde 
çal��anlar” kategor�s�ndek� meslekler �se 
�lkö�ret�m mezunu olanlar�n çal��t��� 

“n�tel�ks�z ��ler” d�r.
Yukar�dak� aç�klamalar çerçeves�nde 
haz�rlanan Tablo.5’e göre, yüksekö�-
ret�m mezunu genç ��s�zler�n ço�un-
lu�unun “yüksek n�tel�kl� ��ler” arad��� 
görülmekted�r. Onu “dü�ük n�tel�kl� 
��ler” tak�p etmekted�r. Bu da��l�m, tüm 
y�llarda ayn� �ek�lded�r. Ancak zaman 
�çer�s�nde ��s�z gençler�n “yüksek n�tel�kl� 
��ler” arama durumunda art�� olurken; 

“dü�ük n�tel�kl� ��ler” arama durumu 
dü�mekted�r. 2020 y�l�nda ��s�z gençler�n 
büyük ço�unlu�u “yüksek n�tel�kl� ��ler” 
aramaktad�r. Buna göre, günümüz genç-
ler�n�n öncel�kl� terc�h�n�n e��t�m düze-
y�ne ve n�tel�kler�ne uygun dü�en ��lerde 
çal��mak oldu�u söyleneb�l�r.

Tablo.5 ve Tablo.6 b�rl�kte de�erlend�-
r�ld���nde, yüksekö�ret�m mezunu olup 
�st�hdam p�yasas�nda yer alan genç-
ler �ç�n çal��t��� ���n n�tel��� �t�bar�yle 
beklent�ler�n�n kar��land���n� söyleye -
b�lmek güçtür. Öyle k�, “yüksek n�tel�kl� 
��ler” arayan d��er b�r �fadeyle e��t�m�ne 
uygun ��lerde çal��ma beklent�s�nde 
olan gençler�n oran�yla, �st�hdamda 
olanlar�n bu tür ��lerde çal��ma oran� 
aras�nda tüm y�llarda fark bulunmakta-
d�r. Bu fark�n da zaman �çer�s�nde artt��� 
görülmekted�r. E��t�ml� gençler�n ald��� 
e��t�me uygun �� aray��� y�llar �çer�s�nde 
artmakta, buna kar��n bu tür ��lerde 
�st�hdam olma oran� dü�me e��l�m� 
göstermekted�r. 2010’da “yüksek n�tel�kl� 
��ler” arayanlarla, bu ��lerde çal��anlar 
aras�nda %14’lük b�r fark bulunmakta-

Tablo 6. Yüksekögret�m Mezunu Ist�h-
damdak� Gencler�n Mesleg�- ISCO 
(15-24)

%
Yüksek 
Nitelikli, 

��ler

Dü�ük 
Nitelikli, 

��ler

Nitelikli
��ler

Niteliksiz
��ler

2010 46,5 39,4 9,7 4,7

2011 43,2 40,4 11,4 5,1

2012 45,8 39,6 9,9 4,7

2013 - - - -

2014 43,8 40,6 10,8 4,8

2015 44,7 40,1 10,2 5

2016 44 39,4 10,8 5,8

2017 40,2 42,1 10,3 7,2

2018 43 41 10,8 5,4

2019 41 41,2 11,4 6,4

2020 42,5 38,6 11,4 7,5
Kaynak: TÜ�K, ��gücü �stat�kler� Ver�taban�

d�r. 2020’ye gel�nd���nde �se fark %26’ya 
ç�karak neredeyse �k� kat�na ula�makta-
d�r. Buna göre, ald�klar� e��t�me uygun 
��lerde çal��mak �steyen gençler �ç�n 
ula�t�klar� ��ler�n beklent�ler�n� kar��la -
maktan b�r hayl� uzak oldu�u anla��l -
makta ve söyleneb�lmekted�r.
Günümüzde �st�hdamda bulunan 
e��t�ml� gençler�n ço�u, n�tel�k uyu�maz -
l���na maruz kalmaktad�r. Tablo.6’dak� 
2020 y�l� ver�ler�ne göre �st�hdamda olan 
gençler�n %42,5’� ald��� e��t�m�n sa�la-
d��� n�tel�klere uygun “yüksek n�tel�kl� 
��ler”de çal���rken, %57,5’� �se yüksekö�-
ret�m mezunu olmay� gerekt�rmeyen 
��lerde çal��maktad�r. Dolay�s�yla gençle-
r�n ço�unlu�u, meslekler�ne göre yüksek 
e��t�ml� bulunmaktad�r. Bununla b�rl�kte, 
gençler�n maruz kald��� n�tel�k uyu� -
mazl���n�n dereces� farkl�l�k göstermek-
ted�r. Gençler�n yakla��k olarak %39’u 
dü�ük düzeyl� b�r n�tel�k uyu�mazl��� 
ya�arken, %18’� �ç�n uyu�mazl���n dere-
ces� artmaktad�r. Bu gençler, �lk veya 
ortaö�ret�m mezunu olmay� gerekt�ren 
ve f�z�ksel güce dayanan vas�fs�z ��lerde 
çal��maktad�r. Bu da��l�m hemen hemen 
tüm y�llarda benzerl�k göstermekle 
b�rl�kte �lk veya ortaö�ret�m mezunu 
olman�n yeterl� oldu�u n�tel�ks�z ��lerde 
çal��ma oran�n�n y�llar �çer�s�nde artt��� 
da görülmekted�r. 
Söz konusu n�tel�k uyu�mazl���, gençle-
r�n yüksekö�ret�m mezunu olmak �ç�n 
harcad��� zaman� ve eme�� anlams�z-
la�t�rmaktad�r. Gençler, üst düzey ��lere 
ula�mak �ç�n g�derek daha uzun y�llar 
e��t�m almakta; buna ra�men büyük 
b�r k�sm�, alt kademe ��lerde çal��mak 
zorunda kalmaktad�r. �� gücü p�yasas�-
n�n ün�vers�te mezunu gençlere, n�tel�k-
ler�n�n alt�nda ��ler sunmas� bunda etk�l� 
olmaktad�r.
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Uluslararas� Çal��ma Örgütü, “Uluslara-
ras� Standart Meslek S�n��and�rmas�” �le 
meslekler� dört temel becer�ye göre s�n�f-
land�rmakta ve ard�ndan “Uluslararas� 
Standart E��t�m S�n��and�rmas�na” göre 
becer� �le formal e��t�m düzey�n� e�le�-
t�rmekted�r. Böylece meslekler�, gerekt�r-
d��� becer�lere ve e��t�m düzey�ne göre 

Tablo 7. Yüksekö�ret�m Mezunu �st�h-
damdak� Gençler�n ��tek� Durumu 
(15-24)

%
Ücretli, 
Maa�l�/ 

Yevmiyeli
��veren

Kendi 
Hesab�na 
Çal��an

Ücretsiz 
Aile ��çisi

2010 89,7 1,2 2,4 6,8

2011 89,6 1,3 1,8 7,3

2012 91,3 0,9 1,1 6,7

2013 91,7 0,8 1,5 5,7

2014 91,6 0,8 1,6 6

2015 91,4 0,9 1,8 5,9

2016 90,9 0,5 1,9 6,8

2017 88,8 0,9 2,1 8

2018 90,6 0,8 2 6,6

2019 88,4 0,6 2,2 8,8

2020 86,6 1 2,9 9,5
Kaynak: TÜ�K, ��gücü �stat�kler� Ver�taban�       

Tablo.7’ de yüksekö�ret�m mezunu olup 
�st�hdam ed�len gençler�n büyük ço�un-
lu�unun “ücretl�, maa�l� veya yevm� -
yel�” olarak çal��t��� görülmekted�r. Bu 
konumda çal��ma oran�n�n en yüksek 
oldu�u y�l 2013’ tür. Bu y�lda gençler�n 
yakla��k olarak %92’s�, kamuda ya da 
özel sektörde ücret veya maa� kar��l�-
��nda çal��maktad�r. Ancak buna yöne-
l�k oran, 2013 y�l�ndan �t�baren azalma 

e��l�m�nde bulunmaktad�r. 2020 y�l�na 
gel�nd���nde oran�n yakla��k olarak 
%87’de kald��� görülmekted�r. Dola-
y�s�yla oranda, son yed� y�l �çer�s�nde 
%5’l�k b�r dü�ü� ya�anm��t�r. Ayn� 
y�llar �çer�s�nde gençler�n “ücrets�z a�le 
��ç�s�” olarak çal��ma durumu �se %4 
oran�nda artm��t�r. Buna göre, “ücretl�, 
maa�l� veya yevm�yel�” olarak çal��ab�le-
cek b�r �� bulamayan gençler�n “ücrets�z 
a�le ��ç�s�” olarak çal��mak durumunda 
kald��� söyleneb�l�r.

2020 y�l� ver�ler�ne göre, �st�hdamdak� 
gençler�n yakla��k olarak %10’u “ücrets�z 
a�le ��ç�s�” konumunda bulunmaktad�r. 
Dolay�s�yla �st�hdamdak� her on yükse-
kö�ret�m mezunu gençten b�r� ücrets�z 
a�le ��ç�s� olarak çal��maktad�r. Bu genç-
ler, emekler�n�n kar��l���nda herhang� 
b�r kazanç elde etmemekted�r. Bununla 
b�rl�kte, ��te “ücretl�, maa�l� veya yevm�-
yel�” olarak çal��an gençler�n de eme��-
n�n kar��l���n� ald���n� söyleyeb�lmek 
güçtür. Kar�yer ve Yetenek Yönet�m� 
Derne��’n�n CALIBRE Yüksekö�re -
t�m �st�hdam Endeks� (2019) ver�ler�ne 
göre, Türk�ye’de yüksekö�ret�m mezunu 
gençler�n %38,5’�n�n �lk tam zamanl� 
���ndek� net ayl�k gel�r�n�n “2.020 TL”; 
%39,9’unun �se “2.021-2.999 TL” aras�nda 
oldu�u görülmekted�r. Dolay�s�yla genç-
ler�n büyük ço�unlu�u �lk tam zamanl� 
��ler�ne söz konusu dönem �çer�-
s�nde “2.020 �le 2.999 TL” aras�nda b�r 
ayl�k gel�rle ba�lamaktad�r. Buna göre, 
e��t�ml� gençler�n a�leler�nden ba��ms�z 
b�r hayat kurmalar�na ve gelecek �ç�n 
plan yapmalar�na �mkan vermeyecek 
dü�ük ücretler kar��l���nda �st�hdam 
ed�ld��� pekala söyleneb�lecekt�r. Sosyal 
Demokras� Vakf�n�n Gençl�k Ara�t�rmas� 
Raporunda ara�t�rmaya kat�lan 20-30 
ya� aral���ndak� yüksekö�ret�m mezunu 
gençler�n �fadeler� de bunu destekler 
n�tel�kted�r. N�tek�m ara�t�rmada gençle-
r�n %51,7’s� ekonom�k aç�dan a�les�nden 
ba��ms�zl���n� kazanamad���n�, %70’� 
gel�r�yle a�les�nden ba��ms�z olarak ev 

Tablo.8’de görüldü�ü üzere, yüksekö�re-
t�m mezunu olup �st�hdam ed�len gençle-
r�n kay�t d��� çal��ma oran�, 2009 küresel 
f�nansal kr�z�n�n etk�s�n�n oldu�u 
dü�ünülen 2010 y�l�nda en yüksekt�r. 
Bu y�lda %20 olan kay�t d��� çal��ma 
oran�, 2015 y�l�na kadar düzenl� b�r 
�ek�lde dü�mekte; ancak ard�ndan tekrar 
yüksel�� e��l�m�ne g�rmekted�r. 2020 
y�l� ver�ler�ne göre, gençler�n yakla��k 
olarak %19’u kay�t d��� olarak �st�hdam 
ed�lmekted�r. Dolay�s�yla �st�hdamdak� 
her be� yüksekö�ret�m mezunu gençten 
b�r�, ���nde kay�t d��� d��er b�r �fadeyle 
güvences�z olarak çal��maktad�r. Bu 

geç�nd�remeyece��n�, %81’� gel�r�n�n 
çocuk yapmak ve e��t�m�n� sa�lamak 
�ç�n yeterl� olmad���n� �fade etmekted�r.

Tablo 8. Yüksekö�ret�m Mezunu �st�h-
damdak� Gençler�n Kay�tl�l�k Durumu 
(15-24)

% Kay�tl� Kay�tl� De�il

2010 80,4 19,6

2011 81,5 18,7

2012 84,8 15,2

2013 86,7 13,3

2014 85,3 14,6

2015 87,1 12,9

2016 86,6 13,4

2017 83,8 16,1

2018 85,4 14,6

2019 83,1 16,9

2020 80,9 19,1
Kaynak: TÜ�K, ��gücü �stat�kler� Ver�taban�       

ba�lamda gençler, haklar�n�n korunma-
s�n� ve çal��ma ko�ullar�n�n �y�le�t�r�lme -
s�n� sa�layacak herhang� b�r tem�nattan 
yoksun b�ç�mde gün yüzüne ç�kan 
�st�hdam rej�m� �le kar�� kar��ya kalmak-
tad�r. Bu durum gençlere, her an ��ten 
ç�kar�lab�lmeler�n�n mümkün oldu�u 
ve yerler�n�n ba�kalar�yla doldurulab�-
lece�� duygusunu a��lamaktad�r. Ayr�ca 
çal��man�n dayanaks�z ve tehd�t alt�nda 
bulunan b�r tür ayr�cal�k hal�ne geld���n� 
göstermekted�r. 

TBMM VER�LER�

TBMM Ba�kanl���na 27. yasama dönem� 
boyunca 80.651 adet soru önerges� 
sunulmu�tur. Sunulan önergelerden 
41.998’� 15 günlük cevaplanma süres� 
geçt�kten sonra olmak üzere 52.779 
tanes� cevaplanm��t�r.26.773 önerge 
cevaps�z b�rak�lm��, 1.090 önerge 
yasama dönem�n�n sona ermes�n-
den dolay� hükümsüz hale gelm�� ve 9 
önerge de sah�pler� taraf�ndan ger� al�n-
m��t�r. Önergeler�n cevaplanma yüzdes� 
%65,44 g�b� yüksek b�r rakam olsa da 
önergelere ver�len cevaplar�n n�tel��� 
tart��maya aç�kt�r. 

Soru önergeler� hakk�ndak� genel b�lg�-
lend�rmelerden sonra çal��ma konusu 
olan ��s�zl�k hakk�ndak� önergelerden 
bahsed�lmes� uygun olacakt�r.

27. yasama dönem� boyunca TBMM 
Ba�kanl���na ��s�zl�k konulu toplam 679 
adet soru önerges� sunuldu. Sunulan 
bütün soru önergeler� aras�nda öner-
geler�n yaln�zca %0,84’ü ��s�zl�k �le �lg�l� 
olmu�tur.

Ba��ms�z

AK Part�

CHP

DBP

39
0

436
0
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SAADET
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MEMLEKET

ZAFER

TBMM Ba�kanl���na sunulan önergele-
r�n %64,21’� ana muhalefet part�s� olan 
Cumhur�yet Halk Part�s� (CHP) tara-
f�ndan ver�lm��t�r. CHP’y� %20,02’l�k 
oranla Halklar�n Demokrat�k Part�s� 
(HDP) tak�p etmekted�r. %6,48 �le �Y� 
Part� ��s�zl�k konulu önergelerde üçüncü 
s�rada yer�n� alm��t�r. Önergeler�n 
%2,35’�ne sah�p olan Memleket Part�s� 
�se yüzde 1 �n üzer�nde olan son part� 
olarak konu hakk�nda en çok önerge 
veren dördüncü part� olmu�tur.

S�yas� part�lere ba�l� olmayan vek�ller 
taraf�ndan �se yasama dönem� boyunca 
��s�zl�k konulu toplam 39 adet soru öner-
ges� TBMM Ba�kanl���na sunulmu�tur. 

CHP taraf�ndan sunulan ��s�zl�k konulu 
önergeler�n 109’unda bel�rl� b�r lokas-
yondak� ��s�zl�k sorunu gündeme get�r�l-
m��t�r. 10 önergede kad�nlar�n ��s�zl��� ve 
alt� önergede gençler�n ��s�zl��� gündeme 
get�r�lm��t�r. Sek�z önergede �se e��t�m 
s�stem�n�n ��s�zl�k üzer�ndek� etk�ler� 
tart��maya aç�lm��t�r. 

CHP taraf�ndan ver�len önergeler�n 96 
tanes� cevaplanmam��t�r. Kalan öner-
geler�n 285 tanes� süres� geçt�kten sonra 
olmak üzere 340 tanes� �se muhatap-

0
0

136
44

2
3
2

16
1

lar� taraf�ndan yan�tlanm��t�r. Yuka -
r�da bahsed�len cevaplar�n tatm�n ed�c� 
olmamas� durumu ��s�zl�k konulu öner-
geler �ç�n de büyük oranda geçerl�d�r. 

Demokrat�k Bölgeler Part�s� (DBP), 
Demokrat Part� (DP), Demokras� ve 
At�l�m Part�s� (DEVA) taraf�ndan konu 
hakk�nda herhang� b�r önerge TBMM 
Ba�kanl���na sunulmam��t�r.

HDP taraf�ndan sunulan önergeler�n 
77’s� bel�rl� b�r lokasyona özgü ��s�zl��� 
soru�turmak �ç�n TBMM Ba�kanl���na 
sunulmu�tur. Önergeler�n 10 tanes� �se 
kad�nlar�n ��s�zl��� hakk�nda sunulmu� -
tur. Bu önergeler�n 27’s� süres� geçt�kten 
sonra olmak üzere 96’s� yan�tlanm�� 40’� 
�se cevaps�z b�rak�lm��t�r. 

�Y� Part� taraf�ndan sunulan önerge-
ler�n 12’s� bel�rl� �eh�rlerdek� ��s�zl�kle 
�lg�l� olup b�r� kad�nlar�n ��s�zl��� ve �k�s� 
do�rudan gençler�n ��s�zl��� �le �lg�l�d�r. 
Üç önergede �se e��t�m s�stem�n�n ��s�zl�k 
üzer�ndek� etk�ler� soru olarak yönel-
t�lm��t�r. �Y� Part� taraf�ndan sunulan 
önergeler�n 30’u süres� geçt�kten sonra 
olmak üzere 31’� yan�tlanm�� 13’ü �se 
yan�ts�z b�rak�lm��t�r. 

Memleket Part�s�n�n sundu�u 16 öner-
gen�n tamam� bel�rl� �eh�rler�n ��s�zl��� 
�le �lg�l�d�r. bu önergeler�n dokuzu süres� 
geçt�kten sonra yan�tlanm�� yed�s� �se 
cevaps�z b�rak�lm��t�r.

�kt�dar orta�� say�lab�lecek poz�syonda 
konumlanan M�ll�yetç� Hareket Part�s� 
(MHP) taraf�ndan TBMM Ba�kanl���na 
�k� önerge sunulmu� ve bu �k� önerge de 
muhataplar� taraf�ndan yan�tlanm��t�r. 

Bütün durumlar b�r arada �ncelend�-
��nde TBMM’de seçmen� tems�l eden 
s�yas� part�lere mensup vek�ller�n 
��s�zl���, ��s�zl�kten etk�lenen gruplara 
ay�rarak ele almaktansa �eh�r bazl� ele 
al�p sorular�n� bu do�rultuda yönelt -

t���n� görmektey�z. Gençler, kad�nlar 

g�b� gruplar�n ��s�zl��� hakk�nda soru 

önergeler� yönelt�lm�� olsa da ço�unluk 

önergede ��s�zl�k ya genel kapsamda 

de�erlend�r�lm�� ya da �eh�r bazl� ele 

al�n�p bu do�rultuda sorular yönelt�l -

m��t�r. Yen� mezun ��s�zl��� veya e��t�m 

s�stem�n�n ��s�zl��e olan etk�ler� �se soru 

önergeler� yoluyla, yok denecek kadar 

az say�da gündeme gelm��t�r.

SONUÇ VE ÖNER�LER 

�st�hdam ed�leb�l�r olman�n yolunun 

daha uzun y�llar e��t�m almak oldu�u 

�ekl�ndek� yayg�n kan� ve kanaate 

ra�men; günümüzde Türk�ye’de yükse-

kö�ret�m mezunu gençler�n neredeyse 

üçte b�r� ��s�z konumda bulunmakta ve 

bu gençler, akt�f �ek�lde �� aramas�na 

ra�men �st�hdam d���nda kalmaktad�r. 

Dolay�s�yla ��s�zl�k, e��t�ml� gençler �ç�n 

öneml� b�r tehd�t hal�ne gelmekted�r.

Bu do�rultuda ün�vers�teler�n say�sal 

art���ndan z�yade n�tel���nde �y�le� -

t�rmeye a��rl�k ver�lerek, ö�renc�ler�n 

küresel �� gücü p�yasas�nda rekabet 

edeb�lecek donan�ma sah�p olarak 

mezun olmalar� sa�lanmal�, mevcut 

ün�vers�telerdek� bölümler�n konten-

janlar� s�n�rland�r�l�p d�ploma ve mezun 

en�asyonu önlenmel�d�r.  Ayr�ca e��t�ml� 

genç ��s�zl���n�n ve �st�hdam�ndak� n�te-

l�k uyu�mazl���n�n önleneb�lmes� �ç�n  

yüksekö�ret�m mezunlar�na uygun �� 

alanlar� yarat�lmal�d�r. B�r k�s�m mezun-

lar�n çal��ma alan� olan sanay� bölge-

ler� ülke genel�ne daha etk�n ve kes�n 

b�r �ek�lde yay�lmal�d�r ve bu alanlarda 

gençler�n dü�ük ücretle �st�hdamlar�n� 

engelley�c� tedb�rler al�nmal�d�r. Buna 

mukab�l ortaö�ret�m sev�yes�ndek� 

meslek� okullar�n e��t�m kal�tes� ve 

mezunlar�na yönel�k çal��ma �mkan ve 

�artlar� gel��t�r�lerek, yüksekö�ret�me 

olan talep azalt�lmal�d�r. Özetle, gençler 

�ç�n meslek ed�n�m�nde yüksekö�ret�m�n 

tek ç�k�� yolu hal�ne gelmes�n�n önüne 

geç�lmel�d�r.  
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OLUMLU B�R ADAY

Bu projede de d��er projelere benzer olarak ��s�zl�k temas� ��lenm��t�r. Kat�l�mc�lar�n 
konu üzer�nde bu denl� yo�un çal��malar�, gençler�n en ��kayetç� olduklar� husu-
sun ��s�zl�k oldu�una da�r b�r �pucu sunmaktad�r. B�r k�sa f�lm olan bu projede �� 
görü�mes�ne kat�lan genç adaylar odak noktas�d�r.



47

CDR Youth 2023

YOKSULLUK VE 
BESLENME

Dünya Sa�l�k Örgütünün tan�m�na 
göre sa�l�k, f�z�ksel, z�h�nsel ve sosyal 
yönden tam b�r �y�l�k hal�nde bulunul-
mas�d�r. Bu tam �y�l�k hal�n� etk�leyen 
kal�tsal ve çevresel b�rçok etmen vard�r. 
Kal�tsal etmenler do�arken sah�p 
olunan, a�le �le benzerl�k ta��yan etmen-
lerd�r. Çevresel etmenlere �se beslenme, 
sosyoekonom�k ve sosyokültürel 
durum, bar�nma olanaklar�, ya�an�lan 
ülke ve al�nan e��t�m g�b� b�rçok örnek 
ver�leb�lmekted�r. Beslenme, çevresel 
etmenler�n en öneml�ler�ndend�r. Gebe-
l�k önces� dönem de dah�l olmak üzere 
her dönemde yeterl� ve dengel� beslen-
men�n önem� tart���lmazd�r. 

Yeterl� ve dengel� beslenme, sa�l�kl� 
büyüme ve gel��men�n sa�lanmas�, 
sa�l���n korunmas�, gel��t�r�lmes� ve 
ya�am kal�tes�n�n yükselt�lmes� �ç�n 
elzemd�r. Günümüzde sa�l�k alan�n-
dak� gel��meler�n artmas�, hastal�k-
lar�n önlenmes� ve tedav�s�nde �y� b�r 
noktaya gel�nmes�ne ra�men yeter-
s�z ve denges�z beslenme ülkem�zde 
ve tüm dünyada öneml� b�r sorun 
olmaya devam etmekted�r. Toplum-
dak� yeters�z ve denges�z beslenme-
den en çok etk�lenen gruplar; gebeler, 
emz�kl�ler, büyüme ve gel��me ça��n-
dak� çocuklard�r. 5 ya��n alt�ndak� 
çocuklarda ölümler�n yakla��k %45'� 
yeters�z beslenmeyle ba�lant�l�d�r. 
Bunlar ço�unlukla dü�ük ve orta gel�rl� 
ülkelerde görülür. Bebekl�k ve çocuk-
luk ça��ndak� beslenme büyük önem 
ta��maktad�r.  Bu dönemdek� amaç, 

bebek ve çocuklardak� sa�l�kl� büyüme 
ve gel��mey� sa�lamakt�r. Bebek ve 
çocuklar�n uygun çevre ve ko�ul-
larda yeterl� ve dengel� beslenmes� 
gerekmekted�r.  Büyüme ve gel��me 
hem f�z�ksel hem de z�h�nsel de����m 
süreçler�n� kapsamaktad�r.  Çocukla-
r�n beslenme al��kanl�klar�n�n a�lede 
kazand�r�lmaya ba�land��� bu dönem, 
çocu�un �ler�dek� bes�n seç�mler�n� ve 
ya�am kal�tes�n� etk�lemekted�r. Gele-
cek nes�ller�n tems�lc�s� olan çocuklar�n 
sa�l�kl� olmalar� �ç�n yeterl� ve dengel� 
beslenme örüntüsü ben�msenmel�d�r. 

Çevresel etmenler�n �y�le�t�r�lmes� 
hem b�rey�n hem toplumun sa�l�k 
düzey�n�n �y�le�t�r�lmes�ne d�rekt etk� 
edecek öneml� b�r husustur ve çevresel 
etmenler�n �y�le�t�r�lmes� büyük ölçüde 
ekonom�k kaynaklar�n kullan�lmas� 
�le mümkün olmaktad�r. Buna ba�l� 
olarak t�p, b�l�m, teknoloj� alanlar�ndak� 
öneml� gel��melere kar��n sosyoekono-
m�k düzey� dü�ük ülkelerde ya�ayan 
toplumlar�n, sa�l�klar�n� korumak ve 
�y�le�t�rmek �ç�n gerekl� en temel çevre-
sel ko�ullar� sa�lamaktan dah� yoksun 
olmalar�, ço�u gel��m�� ülken�n çözüm-
led��� temel sa�l�k problemler� �le kar�� 
kar��ya kalmalar�na yol açab�lmekted�r. 

Yeters�z beslenme, m�kro ve makro 
bes�n ögeler� yeters�zl�kler�, yeters�z/
fazla enerj� al�m� çocuklar�n gelecek-
tek� sa�l�k durumlar�n� etk�leyerek 
c�dd� sa�l�k sorunlar�na yol açab�lmek-
ted�r. Ekonom�k problemler sonucu 
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d�yettek� yeters�zl�k ve/veya denge-
s�zl�k ba�l� ba��na b�r sa�l�k prob-
lem� olmas�n�n yan�nda büyüme ve 
gel��mey� olumsuz etk�leyen, d��er 
hastal�klara yakalanmay� kolayla�-
t�ran, mevcut hastal�klar�n �se a��r 
seyretmes�ne neden olan b�r durum-
dur. Bu durum önleneb�l�r nedenler 
sonucu gel��en ölümler�n artmas�na 
yol açmaktad�r. Yeters�z ve denges�z 
beslenme; prote�n-enerj� malnutr�s-
yonu (PEM), anem�, pellegra, skorb�t, 
ber�ber�, ra��t�zm ve d��er v�tam�n-m�-
neral yeters�zl�kler� ve toks�s�teye yol 
açmaktad�r. PEM, bodurluk, dem�r 
eks�kl��� anem�s�, �yot yeters�zl��� 
hastal�klar�, d�� çürükler�, ra��t�zm ve 
obez�te özell�kle be� ya� alt� çocuk-
lar� ve gelecekler�n� etk�lemekted�r. 
Örne��n bodurluk, uzun sürel� olarak 
yeters�z beslenen çocuklarda görülür. 
Annen�n gebel�k dönem�nde yeters�z 
beslenmes�, bebe��n yeters�z beslen-
mes� ve tüket�len bes�nler�n �y� kal�te 
olmamas� bodurlu�a neden olur. 
Bodurluk, çocu�un büyüdü�ünde 
obez�teye daha yatk�n olmas�na da 
zem�n haz�rlamaktad�r. Türk�ye Nüfus  
ve Sa�l�k Ara�t�rmalar� (TNSA) 2018 
ver�ler�ne bak�ld���nda 5 ya� alt�n-
dak� çocuklar�n %6’s� bodur, %1,5’� 
c�dd� �ek�lde bodurdur. Beklend��� g�b� 
k�rsal alanlarda (%8) kentsel alanlara 
(%5) göre daha yüksekt�r. 

Sosyoekonom�k düzey�n dü�ük olmas� 
özell�kle hayvansal kaynakl� ürünle-
r�n tüket�m�n� azaltan b�r etmend�r. 
Hayvansal kaynaklar�n d�yetle yeterl� 
düzeyde al�namamas� kals�yum, fosfor 
g�b� m�neraller�n eks�kl��� �le ra��t�zm, 
osteopen�, osteoporoz g�b� �skelet s�ste-
m�n� tutan çe��tl� hastal�klara ve d�� 
sa�l��� �le �lg�l� sorunlara yol açmak-
tad�r. Bununla b�rl�kte y�ne d�yette 
temel olarak hayvansal kaynaklarla 
al�nan dem�r, B12, ç�nko g�b� m�kro 
bes�n ögeler�n�n yeters�zl�kler�ne ba�l� 
olarak gel��en anem�ler b�rçok ülke 

�ç�n öneml� halk sa�l��� sorunlar�n-
dand�r.

Ekonom�k yeters�zl�kler, d�yetle al�m� 
etk�lemes�n�n yan� s�ra gerekl� �laçlara 
ve eks�k m�kro bes�n ögeler�n�n suple-
man formlar�na ula��m� da zorla�-
t�rmaktad�r. M�kro bes�n ögeler�n�n 
yeters�z al�nmas� b�rçok soruna neden 
olab�lmekted�r. Örne��n çocukluk ça�� 
beslenmes�nde D v�tam�n� ve kals�-
yum eks�kl��� r�kets (ra��t�zm) olarak 
adland�r�lan kem�klerde yeters�z 
m�neral�zasyon sebeb�yle bacak ve 
kollarda e�r�l�k, kafatas� deform�te-
ler� vb. görülen b�r kem�k hastal���na 
yol açab�lmekted�r. Ek olarak ham�le-
l�k dönem�nde artan folat �ht�yac�n�n 
kar��lanamad��� durumlarda fetüste 
malformasyonlar görüleb�lmekte-
d�r. Nöral tüp defekt� en s�k görülen 
folat yeters�zl��� malformasyonudur 
ve bebe��n s�n�r s�stem�n� etk�lemek-
ted�r ve nöral tüp defekt�n� önlemek 
�ç�n 400 mcg/gün folat al�m� gerekl�d�r. 
Ayn� �ek�lde gebel���n �lk aylar�nda 
annedek� �yot yeters�zl��� nöroloj�k 
kreten�zme dolay�s�yla bey�n hasar�, 
zeka ger�l���, �a��l�k ve sa��rl�k g�b� 
problemlere sebep olab�lmekted�r. 

Çocukluk dönem�nde ortaya ç�ka-
b�len ve asl�nda yeterl� ve dengel� 
beslenme �le önleneb�l�r olan bu sa�l�k 
problemler� gelecektek� toplumun 
yet��k�nler�n� der�nden etk�leyecek-
t�r. Her çocu�un �y� �artlarda büyü-
mes� ve halk sa�l���n�n �y�le�t�r�lmes� 
ekonom�k durumun kalk�nmas� �le 
mümkündür. 

Malnutr�t�on: World Health Organ�zat�on (WHO); 2021 [c�ted 2023. Ava�lable 
from: https://www.who.�nt/news-room/fact-sheets/deta�l/maln utr�t�on.

Hacettepe Ün�vers�tes� Nüfus Etütler� Enst�tüsü. (2019) 2018 Türk�ye Nüfus 
ve Sa�l�k Ara�t�rmas� . Hacettepe Ün�vers�tes� Nüfus Etütler� Enst�tüsü, 
T.C. Cumhurba�kanl��� Stratej� ve Bütçe Ba�kanl��� v e TÜB�TAK, Ankara, 
Türk�ye

KAYNAKÇA
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GENÇLER�N 
�LAÇ ER���M�

Dünya Sa�l�k Örgütünün (DSÖ) anaya-
sas�nda sa�l�k; “Sa�l�k sadece hastal�k 
ve sakatl���n olmay��� de��l, bedence, 
ruhça ve sosyal yönden tam �y�l�k hal�-
d�r.’’ �ekl�nde tan�mlanm��t�r.� Genç-
ler�n �laçlara er���m� ve sa�l�kl� olma 
haller� de ya�ad�klar� toplumdan azade 
de��ld�r. Ça��m�zdak� b�reyc�l�k ve b�rey 
olarak var olma düsturu neol�beral 
pol�t�kalarla beraber sektörler� etk�-
lem�� ve son y�rm� y�lda Türk�ye’n�n 
sa�l�k pol�t�kas�n� kökten de����me 
u�ratm��t�r.

Türk�ye Cumhur�yet�’n�n sa�l�k 
s�stem�n�n kurucular�ndan olan �lk 
Sa�l�k Bakan� Ref�k Saydam, sa�l�k 
ba�kan yard�mc�s�, tab�p b�nba�� 
olarak Band�rma Vapuru’ndak� 18 
k���l�k heyette yer alm��t�r. Erzu -
rum’da Mustafa Kemal Pa�a asker-
l�kten �st�fa ederken Dr. B�nba�� Ref�k 
Saydam da �st�fa edenlerden b�r�d�r.
Ref�k Saydam, 1923’te Sa�l�k Bakan� 
olmas�yla b�rl�kte y�llard�r süren sava�-
lardan b�tap dü�mü�, salg�n hastal�k-
lardan k�r�lan, bebek ölüm oranlar�n�n 
yüksek oldu�u, sa�l�k personel� eks��� 
çeken b�r m�rasla ba�ba�a kalm��t�r. 
Ref�k Saydam’�n bula��c� hastal�klarla 
mücadele konusundak� deney�mler�yle 
halkç� sa�l�k pol�t�kalar� olu�turulmaya 
ve uygulanmaya ba�lanm��t�r. Koru -
yucu ve tedav� ed�c� sa�l�k h�zmetle-
r�n� ta�ra bölgeler�ne götüreb�lmek 
�ç�n �k� model uygulanm��t�r. D�key 
örgütlenme (vert�kal) model� �le bula-
��c� hastal�klara kar�� örgütlenmeye 

g�d�lm��t�r, s�tma, verem sava� g�b�. 
Yatay örgütlenme (Hor�zontal) model� 
�le sa�l�k personel� say�s� art�r�lmaya, 
t�p fakülteler�n�n �mkanlar� ulusla-
raras� standartlara get�r�lmeye, köy 
enst�tüler�nde ebe ve sa�l�k personel� 
yet��t�r�lmeye çal���lm��t�r. 1930’da üç 
kad�n eczac� mezun olmas�, K�z�lay’�n 
hem��re okulunun aç�lmas�, S�vas’ta 
yat�l� sa�l�k memuru okulunun aç�l -
mas� bu dönemde gerçekle�m��t�r. On 
be� sene �çer�s�nde sa�l�k personel� 
ve hastane konusunda s�f�rdan çok 
öneml� gel��me kayded�lm��t�r. 17 May�s 
1928 tar�h�nde H�fz�ss�hha Kurumu 
Yasas�’yla Ankara ve S�vas’tak� labora-
tuvarlar b�rle�t�r�lerek b�l�msel ara�t�r -
malar �ç�n bakanl��a ba�l� b�r kurum 
olu�turulmu�tur. Bu kurumun kurul -
mas�yla Türk�ye Cumhur�yet� resm� 
olarak bütün b�yoloj�k maddeler�n 
üret�m�n� bu kuruma ba�lam��t�r. 1998 
y�l�nda a�� üret�m� durana dek DSÖ’ce 
tan�nan ve �hracat yapan b�r kurum 
olarak varl���n� sürdürmü�, 2011 y�l�nda 
tamamen kapat�lm��t�r.  24 N�san 1930 
tar�h�nde Umum� H�fz�ss�hha Kanu-
nu’nda geçen ‘Memleket�n s�hh� �art-
lar�n� �slah ve m�llet�n s�hhat�ne zarar 
veren bütün hastal�klar veya sa�r muz�r 
am�llerle mücadele etmek ve müstak-
bel nesl�n s�hatl� olarak yet��mes�n� 
tem�n ve halk� t�bb� ve �çt�ma� muave-
nete mazhar eylemek umum� Devlet 
h�zmetler�ndend�r. �fadeyle halk�n 
sa�l�k hakk� devlet�n güvences� alt�na 
al�nm��t�r. Türkan Saylan g�b� doktorla-
r�n çabalar�yla da uzun y�llar sürdü-
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rülen halkç� pol�t�kalarla Türk�ye 
Cumhur�yet� salg�n hastal�klara kar�� 
zafer kazanm��t�r.

�k�nc� Dünya Sava�� sonras� gerçek-
le�en �lk l�beralle�me dalgas�yla 1952 
y�l�nda Türk�ye’de yerl� �laç fabr�ka-
lar� aç�lm��, yabanc� f�rmalar�n d�rekt 
yat�r�m�yla �laç altyap�s� ve teknoloj�s� 
gel��meye ba�lam��t�r. �ç pazardak� 
�laç �ht�yac�n�n %95’�n�n yerl� üret�mle 
kar��lanmas� �ç�n devlet özel sektör 
ortakl��� bu zamanda kurulmu�tur. 
1950’l� ve 60’l� y�llardan ber�d�r bu 
ortakl�k �n��l� ç�k��l� olarak devam 
etmekted�r. Dünyada yava� yava� 
esmeye ba�layan ve 68 ku�a�� hareke-
t�yle �s�m yapacak hak arama yolcu-
lu�unun rüzgar� y�ne bu dönemde 
meslek b�rl�kler� kanunlar�yla kend�n� 
gösterm��t�r; Türk Tab�pler� B�rl��� 
Kanunu (1953), Hem��rel�k Kanunu 
(1954), Türk Eczac�lar� B�rl��� Kanunu 
(1956) g�b� örneklend�r�leb�l�r. 1961 
y�l�nda ‘’Sa�l�k h�zmetler�n�n sosyal-
le�t�r�lmes� hakk�nda kanun’’ ve 1961 
anayasas�n�n 48. ve 49. maddeler�yle 
sa�l�k emekç�ler�n�n özgürce örgüt-
lenmeler�ne ve vatanda�lar�n sosyal 
haklar�na sah�p ç�kmalar�na olanak 
tan�nm��t�r. 

Madde 48: Herkes, sosyal güvenl�k 
hakk�na sah�pt�r. Bu hakk� sa�lamak 
�ç�n sosyal s�gortalar ve sosyal yard�m 
te�k�lât� kurmak ve kurdurmak devle-
t�n ödevler�ndend�r.

Madde 49: Devlet, herkes�n beden ve 
ruh sa�l��� �ç�nde ya�ayab�lmes�n� ve 
t�bbî bak�m görmes�n� sa�lamakla 
ödevl�d�r.

1980 y�l�na kadar sürecek olan ‘Sosyal-
le�t�rme Dönem�’ dünyadak� sa�l�k 
trendler�ne yön verm��t�r. 1977 y�l�nda 
DSÖ’nün ‘’2000 y�l�nda herkese e��t, 
ula��lab�l�r, ücrets�z ve n�tel�kl� sa�l�k 
h�zmet� �lkeler�’’ 1961 anayasas�ndak� 

Türk�ye Cumhur�yet� Sa�l�k Uygula-
malar�na benzerl�k göstermekted�r.

1980 darbes�n�n sonucu olan 1982 
Anayasas�’n�n 56. maddes�yle sa�l�k 
ve sosyal güvenl�k hakk� tekrardan 
düzenlenm��t�r. �Devlet, herkes�n 
hayat�n�, beden ve ruh sa�l��� �ç�nde 
sürdürmes�n� sa�lamak; �nsan ve 
madde gücünde tasarruf ve ver�m� 
art�rarak, ��b�rl���n� gerçekle�t�r-
mek amac�yla sa�l�k kurulu�lar�n� 
tek elden planlay�p h�zmet vermes�n� 
düzenler. Devlet, bu görev�n� kamu 
ve özel kes�mlerdek� sa�l�k ve sosyal 
kurumlar�ndan yararlanarak, onlar� 
denetleyerek yer�ne get�r�r. Sa�l�k 
h�zmetler�n�n yayg�n b�r �ek�lde yer�ne 
get�r�lmes� �ç�n kanunla genel sa�l�k 
s�gortas� kurulab�l�r.- Bu maddede 
geçen özel kes�mlerdek� �fades�yle �lk 
defa devlet halk�n sa�l��� konusundak� 
sorumlulu�unu özel sektör �le kanu-
nen payla�maya ba�lam��t�r.

1984 y�l�nda yürürlü�e konan 
DSÖ’nün bel�rled��� �y� Üret�m 
Uygulamalar� (Good Manufactur�ng 
Pract�ce-GMP) ve ver�len te�v�klerle 
sektörde yat�r�m�n artmas�n� sa�la-
m��t�r. 1990 y�l�ndan 2003 y�l�na kadar 
y�lda en az %10 büyüyen sektör, f�yat 
�st�krars�zl���, hammadde ve mamül 
ürün aras�nda KDV fark� g�b� sorun-
lar ya�am��t�r. 2003 y�l�nda ‘’Sa�l�kta 
Dönü�üm Program�’’ �le referans f�yat 
pol�t�kas�na geç�lm�� ve f�yat �st�krar� 
sa�lanmaya çal���lm��t�r.

2006 senes�nde 5502 say�l� “Sosyal 
Güvenl�k Kurumu Kanunu” �le farkl� 
sosyal güvenl�k kurumlar� tek b�r çat� 
alt�nda toplanm��t�r. Ayn� y�l Sosyal 
S�gortalar Kurumunun (SSK) sah�p 
oldu�u �laç fabr�kalar� özelle�t�r�lerek 
devlet neredeyse tamamen �laç sektö-
ründen çek�lm��t�r. Özelle�t�rmen�n 
neden� �laç p�yasas�n� büyütmek olsa 
da 2007’de Dünya �laç P�yasas�nda 

pazar pay�nda 13. s�rada olan Türk�ye, 
2011 14 ve 2016 y�l�nda üç basamak 
dü�erek 16. s�raya önce yerle�m�� ve 
kalm�� ard�ndan 2020 y�l�nda 18. 2021 
y�l�nda 19. ve 2022 y�l�nda 21. s�rada 
kend�ne yer bulmu�tur. �laç pol�t�-
kas�n�n özelle�t�r�lmes� Türk�ye’ye 
�sted��� pazar pay� büyümes�n� sa�la-
yamam��t�r aks�ne düzenl� b�r dü�ü� 
gözlemlenm��t�r. S�ralaman�n önem� 
d�� yat�r�m alma kaynakl�d�r çünkü 
hal�haz�rda pazar pay�n�n %40’�n� tek 
ba��na ABD, %13’ünü �se Ç�n üstlen-
mekted�r. 2007 y�l�nda pazar pay�nda 
%2’lere er��me potans�yel� olan Türk 
�laç Endüstr�s� günümüzde dolar 
baz�nda her gün de�er kaybetmek-
ted�r.�laç p�yasas�na her sene katma 
de�er� yüksek yen� nes�l tedav�ler 
sunulmaktad�r. Konvans�yonel �laç 
üret�m�nde �mkanlar� yeterl� olan Türk 
�laç Endüstr�s� yen� nes�l tedav�lere 
kar�� yeters�z kalmaktad�r. Yerl� �laç 
f�rmalar� s�gorta te�v�k� d���nda h�be 
temell� destekler �stese de konvans�yo-
nel �laç üret�m� yapan f�rmalar�n as�l 
gel�r kalemler�nden vazgeç�p b�yotek-
noloj�k �laca yönelmeler� zor görün-
mekted�r. Dünyan�n genel�nde sa�l�k 
harcamalar�n�n %70 - %80 aras�n� 
kamu yapmaktad�r, OECD ülkeler�nde 
Kamu Sa�l�k Harcamalar�n�n Toplam 
Sa�l�k Harcamas�na Oran� 2020 y�l� 
ortalamas� öncek� y�la göre 2 puan 
art��la %76,3, Türk�ye’n�n �se öncek� 
y�la göre 1,4 puan art��la %78,8’d�r. 
Ya�anan pandem� b�le bu oranda 
büyük sapmalara neden olmam��t�r. 
Özelle�t�rmeler �stenen ver�m� sa�la-
yamad��� g�b� kamunun üzer�ndek� 
yükü de haf��etmem�� aks�ne art�r-
m��t�r. 

B�yoteknoloj�k �laçlar�n f�yatlar�n�n 
yüksekl��� ve b�yobenzer �laç üret�-
m�ndek� yeters�zl�kler gençler�n yen� 
nes�l tedav�lere er���m�n� engelleyecek-
t�r. 2010 y�l�nda ç�kar�lan 5947 say�l� 

“Ün�vers�te ve Sa�l�k Personel�n�n Tam 

Gün Çal��mas�na ve Baz� Kanunlarda 
De����kl�k Yap�lmas�na Da�r Kanun” 
�le kamuda çal��an hek�mler�n serbest 
meslek �cras� kald�r�lm�� olup, hek�m 
ve d��er sa�l�k personel� �ç�n temel 
maa��n yan� s�ra performansa dayal� 
ek ödeme s�stem� get�r�lm��t�r. Hek�m-
ler�n çal��ma �artlar�n� k�s�tlayan ve 
sa�l��� performansa dayand�ran bu 
s�stem her geçen gün hek�mler�n 
ya�am kal�tes�n� dü�ürmekted�r.

Toplumun son y�rm� y�lda geç�rd��� 
dönü�ümle beraber sa�l�kta ��ddet 
olaylar� artmakta ve bunun sonucu 
olarak da hek�mler yurtd���nda sanat-
lar�n� �cra etmeye ba�lamaktad�r. 2012 
y�l�n�n �lk alt� ay�nda 20 sa�l�k çal��an� 
�y� Hal Belges� almak �ç�n ba�vu-
rurken, 2022’n�n �lk alt� ay�nda 1171, 
2023’ün �lk alt� ay�nda 1361 ba�vuru 
yap�lm��t�r. Bey�n göçü Türk�ye'n�n 
her zaman en büyük sorunlar�ndan 
olsa da ülken�n kurucu unsurlar�n-
dan T�bb�ye'n�n son dönemdek� hal�, 
gelecekte Türk�ye'y� çok daha y�prat�c� 
süreçlere sürükleyecekt�r.

12 N�san 2014 günü Resm� Gazete’de 
yay�mlanan Eczac�lar ve Eczaneler 
hakk�nda yönetmel�k �laç sektörü 
�ç�n olas� b�r yerel ç�k��� tamamen 
engellemekted�r. Genç eczac�larla 
esk� eczac�lar� mezun olur olmaz 
kar�� kar��ya get�ren yard�mc� eczac�-
l�k sorunu, bas�t b�r kartel�n� koruma 
eylem�nden ba�ka b�r �ey de��ld�r. 
Genç eczac�lar, esk� meslekta�lar� 
g�b� eczane açma yetk�ler� bulunma-
d��� ve be�er� sermaye sah�b� olma-
d�klar� �ç�n ç�kmaz �çer�s�nded�rler. 
Her sene pazar pay� daralan sektör 
�çer�s�nde �� �mkanlar� k�s�tl� olmakta, 
ajans ve dan��manl�k f�rmalar�yla 
ta�erona yönel�nmekted�r. Kamudan 
al�nan s�f�r destek �le b�rl�kte eczac�l�k 
mesle�� her gün de�er kaybetmekted�r. 
Be�er� sermaye bulundu�u takd�rde, 
dev�r al�nan eczanen�n eczac�s�na 
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aktar�lmakta sonras�nda bu sermaye 
sektörün d���na ç�kmaktad�r. Sermaye 
sorunu olan sektör �çer�s�ne g�ren 
sermaye, daha �lk saat�nde kaybet-
mekted�r.

Özel hastane say�s�ndak� art��, devlet 
hastaneler�ndek� randevu bulamama 
hal� �le özel sa�l�k s�gortalar� ra�bet 
görmeye ba�lam��t�r. Özell�kle SGK 
(Sosyal Güvenl�k Kurumu) üzer�nden 
yapt�r�lan tamamlay�c� sa�l�k s�gor-
tas� çözüm g�b� gözükse de s�gortan�n 
kapsam� hala soru ��aretl�d�r.

Türk�ye’de gençler Maslow’un p�ram�-
d�n�n �lk basama��n� t�rman�rken dah� 
zorlanmaktad�r. Türk�ye'dek� her dört 
gençten b�r�n�n ne e��t�mde ne �st�h-
damda bulundu�u hatta genç kad�n 
�st�hdam oran�n�n %31 oldu�u dü�ü-
nülürse, gençler güvences�z ve hayata 
tutunacak dal arayarak ya�amaktad�r. 
Sa�l�k çal��an� akranlar� �se kanu-
nen önler�ne çek�len setler, mobb�nge 
u�rayarak çal��ma, be�er� sermaye 
noksanl��� g�b� konularda zorlanmak-
tad�r. Gelecekte genet�k ve b�yotekno-
loj�k tedav�ler�n Türk�ye’ye g�r��ler�nde 
gec�kmeyle, Türk�ye'dek� gençlerle 
gel��m�� ülkelerdek� akranlar� aras�n-
dak� fark sa�l�k anlam�nda daha da 
artacakt�r. Özel sektörün sa�l�ktak� 
etk�nl���n�n artmas�, kamucu pol�-
t�kalar�n terk ed�lmes�yle gençler�n 
�laca er���m� k�s�tlanmaktad�r. Sa�l�kl� 
b�reyler�n olu�turdu�u sa�l�kl� toplum 
�se bugünden bak�ld���nda ütopya 
g�b� gözükmekted�r. Cumhur�yet�n �lk 
y�llar�nda yokluk ve sefaletten ç�kmak 
�ç�n olu�turulan z�hn�yet�n yen�den 
olu�turulmas�, gençler�n �laca er���-
m�n� kolayla�t�racak ve sa�l�kl� nes�lle-
r�n gel��mes�ne olanak sa�layacakt�r.

https://www.who.�nt/about/accountab�l�ty/governance/const�tut� on 

Neol�beral Pol�t�kalar�n Küresel Düzeyde Sa�l�k Üzer�ndek� Etk�ler�, Yrd. Doç. 
Dr. Temmuz Gönç

https://ataturkans�kloped�s�.gov.tr/b�lg�/band�rma-vapuru/

Mazhar Müfh�t Kansu-ERZURUM’DAN ÖLÜMÜNE KADAR ATATÜRK’LE 
BERABER-Türk Tar�h Kurumu- 1. c�lt

Türk�ye Sa�l�kta Dönü�üm De�erlend�rme Raporu-2011, Sa�l�k Bakanl���

Türk�ye’de Cumhur�yet Dönem� Sa�l�k Pol�t�kalar�-Alper Tunga Kökcü

https://www.resm�gazete.gov.tr/ars�v/1489.pdf 

https://ekonom�.�sbank.com.tr/ContentManagement/Documents/sr201601_
�lacsektoru.pdf 

http://ahmetsalt�k.net/ars�v/2022/03/CUMHURIYET�n-SAGLIK-POLITIKA-
LARI.pdf 

https://c�lthastal�klar�.com/2023/05/18/turkan-saylan-ve-cuzzam-mucadeles�/ 

https://www.anayasa.gen.tr/1961ay.htm 

https://www.tobb.org.tr/Documents/yay�nlar/�lac%20rapor.pdf 

https://www.�e�s.org.tr/en/world-and-turk�sh-pharmaceut�ca l-market 

https://www.pwc.com.tr/en/publ�cat�ons/�ndustr�al/ph arma/pdf/�lac-sekto-
ru-v�zyon-2023-raporu-eng.pdf     

https://uye.�e�s.org.tr/�e�s/tr/�nd�cators/32/dunya-�lac-pazar�

https://www.a�fd.org.tr/faal�yet-raporu-2022/rakamlarla- dunyada-ve-turk� -
yede-�lac-sektoru.php  

https://www.a�fd.org.tr/faal�yet-raporu-2022/turk�yede-sagl�k-harcamalar�.php 

https://www.cumhur�yet.com.tr/turk�ye/yurtd�s�na-g�tmek-�c� n-�y�-hal-bel-
ges�-basvurusu-yapandoktor-say�s�-�lk-6-ayda-1361-oldu-hek�m-gocunde-re-
kor-2095966
 
https://www.resm�gazete.gov.tr/esk�ler/2014/04/20140412-14.htm 
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R�ZE'DE SEÇ�M

Bu projede, R�ze'dek� etk�nl�k kat�l�mc�m�z seç�m sonras� h�sler�n� haz�rlad��� b�r 
kolaj/af�� yoluyla anlatm��t�r.




